
1 

 

 

 

 

 

 

 
 آگهی پذیرش و استخدام بهورز 

  قرارداد کار معینپیمانی و ی نیرو به صورت بکارگیر

تربت حیدریهدانشگاه علوم پزشکی   

 

 

1402ماه اسفند  
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 
                                  صفحه     

 

 

 

 

 

           

را به دقت مطالعه نمایند. به داوطلبان توصیه می شود مطالب مندرج در این آگهی  

ی آزمون به صورت اینترنتی،  و اعلام نتیجهمراحل فراخوان  با توجه به روند کلی

ی اطلاعات فقط به سایت سامانه جذب نیروی  داوطلبان محترم جهت دریافت کلیه

تربت حیدریه به نشانی : انسانی دانشگاه علوم پزشکی  

مراجعه نمایند.     https://www.thums.ac.ir 

 
. اعلام شده می باشد  ، نشانی اینترنتی«سایت»از این به بعد در تمام متن این راهنما، منظور از   



2 

 

 

 

 عنوان

                                                                                                                   
3..........................................................................................................................................................مقدمه و تعاریف  بخش اول :   

 3.............................................................................................................................................نکات مهم و کلیدی ................ -1

  4 ..................................................................بهورزی   داوطلبان در رشته شغلی: شرایط عمومی و اختصاصی پذیرش بخش دوم

5....... ................................................................................................................................ شرایط عمومی داوطلبان  -1   

5..  ....... ...................................................................................................................شرایط اختصاصی استخدام........-2  

5... ....... ....................................................... ....................................................................................سن داوطلبین  (الف  

5........ .... ....................................................   ب(مدرک تحصیلی.....................................................................................  

6................. .................................ج(بومی بودن ...............................................................................................................  

7............................................................ ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان  (د  

9....... . ... ..........................................................................................................زمان و نحوه ثبت نام و برگزاری آزمون   بخش سوم :   

  9.......... ... ...........................................................................................................................................نحوه ثبت نام -1

 9 ....... ........................................................................................................................................... مهلت ثبت نام .. -2

  9........ ..  ...............................................................................................  قدماتی.........ممدارک مورد نیاز ثبت نام  -3

 10.......... . ...........................................................................................................................................پرداخت وجه  -4

  10.............................. ...................................................................................................شیوه برگزاری آزمون .......... -5

  10....... .........................................زمان برگزاری آزمون و نحوه دریافت کارت شرکت در آزمون و مصاحبه شغلی -6

  11............ .............................................................................................................................................. کتبی آزمون -7

  11  ........ ...................... ...........................................................................................................امتیاز تاهل و فرزند .. -8

 11.......... ... ...........................................................................................................مصاحبه ........................................ -9

  12.................................. .............................................................................................بخش چهارم: امتیازات و سهمیه های قانونی 

  13...................................................................................سهمیه آزاد ......................................................................... -1

  14..... ..........................................................................................تذکرات مهم در خصوص سهمیه های استخدامی  -2

 14....  ................................................................................................................بخش پنجم: نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجه 

 14...... .......................................................................................................................حد نصاب نمره علمی لازم........ -1

 14..................................................................................................................................................مصاحبه شغلی....... -2

 15..... ........ ...................................................................................................................شروع دوره آموزش بهورزی  -3

 16.......................................................................................................................................بخش ششم: تذکرات و توصیه های کلی 

  16....................................................................................................................................................تذکرات و توصیه های کلی  -2

  جداول

18 ..........................برحسب محل جغرافیائی ، جنسیت و شرایط احراز پیمانی بصورت : تعداد مورد نیاز نیروی بهورز 1شمارهجدول   

20.نسیت و شرایط احراز.ج بهورز برحسب محل جغرافیایی ، کار معینقرارداد  بصورت بهورز : تعداد مورد نیاز نیروی2جدول شماره   

23......................................................................................(........... جهت جذب بهورز )یست روستاهای تحت پوشش: ل 3جدول شماره  

 فرم ها 
 

25............................................................ن ..................................................................................:درخواست شرکت در آزمو 1فرم شماره   

26....................................اعضای شورای اسلامی روستا و تاییدیه مرکز بهداشت شهرستان................................:  تائیدیه 2فرم شماره   

 

 

 

 فهرست راهنمای ثبت نام و شرکت در آزمون 
 



3 

 

  
 

 

از بین داوطلبان بومی دریک فضای رقابتی و با رعایت دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی تربت حیدریه در نظر دارد 

برای تأمین نیروی انسانی مورد نیاز خود در خانه های عدالت استخدامی ، شایسته گزینی و سنجش توانایی های عمومی و تخصصی 

ید خدمت ، انفصال دائم و به جایگزینی بهورزان خروجی ) به دلایل بازنشستگی ، از کار افتادگی ، فوت ، بازخر بهداشت تحت پوشش،

نفر به صورت قرارداد انجام  12تعداد دانشگاه پذیرش و استخدام بهورز مصوب هیأت امناء اجرایی  طبق مفاد دستورالعمل استعفا ( 

معاون توسعه مدیریت و منابع  1402/ 03/ 02 –/د  209/ 2143 و  15/06/98 –د /4554/209 شمارههای و با توجه به نامه  معین کار

تعداد سازمان اداری و استخدامی کشور  1401 12 /13 -102558و شماره   98 /03/ 27 – 151609شماره  هایوزارت متبوع از محل مجوز

، مصاحبه و گزینش برای پذیرش برگزاری آزمون کتبی طریق  از وشرایط  افراد واجدرا از بین  نفر به صورت استخدام پیمانی 10

 با شرایط و ضوابط ذیل جذب نماید. رشته شغلی بهورزی 

  

جذب در این فراخوان با دارندگان مدرک تحصیلی کارشناسی و کاردانی در رشته های تحصیلی مورد تقاضا لویت وا .1

دیپلم با رعایت شرایط مندرج در این  خواهد بود و در صورت عدم تکمیل ظرفیت در این مقاطع تحصیلی ، جذب از بین متقاضیان

 . فراخوان انجام خواهد شد

 همزمان برگزار خواهد شد.  بصورت و آزمون در مقاطع تحصیلی کارشناسی ،کاردانی و دیپلم  فراخوان .2

 را دارند.  شغل محل داوطلبین صرفا حق انتخاب یک  .3

،در  (  پرداخت هزینه بدون)  کیلومتر 30 قمر و شعاع ،(   پرداخت هزینه با) ی اصلی هامتقاضیان در روستا .4

ثبت   با آگاهی کامل از شرایط ذیل کلیه مقاطع تحصیلی مندرج در آگهی  می توانند بصورت الکترونیک در مهلت تعیین شده ،

 نام نمایند .

مرتبط ، در هریک و کاردانی  کارشناسیبرابر شرایط مندرج در متن  آگهی  در صورت وجود متقاضی در مقاطع تحصیلی   الف:

و به ثبت نام مقاطع تحصیلی  شد شغل محل های مندرج در آگهی ، کارت ورود به جلسه آزمون صرفا برای این افراد صادر خواهد

 .دیپلم در این شغل محل ها ترتیب اثر داده نخواهد شد

طع تحصیلی مندرج در آگهی به حدکفایت مقالویت وادر روستای اصلی به ترتیب  ، عداد متقاضیان ثبت نام شدهدر صورتی که ت ب:

 شد . نخواهدکیلومتر (کارت ورود به جلسه آزمون صادر  30برسد ، برای ثبت نام شدگان از سایر مناطق )روستای قمر و شعاع 

 کیلومتر واجد شرکت در آزمون بدلیل عدم وجود شرکت کننده در روستای اصلی شدند 30چنانچه روستا های قمر و شعاع  ج:

) معادل ریال  2.300.000نسبت به واریز هزینه ثبت نام به مبلغ  13/12/1402لغایت  12/1402/ 12از تاریخ  این افراد می بایست 

دانشگاه علوم پزشکی درآمدهای بنام  IR930100004001106903019517به شماره حساب هزار تومان (  دویست و سی

اقدام و فیش واریزی را در این فرصت  به  مرکزیر بانک د 312106960124102041941110000260با شناسه پرداخت تربت حیدریه 

بدیهی است در صورتی که در مهلت مقرر هزینه ثبت نام واریز و  واحد کارگزینی مرکز بهداشت شهرستان مربوطه تحویل نمایند ./

 لسه صادر نخواهد شد ./فیش آن تحویل نگردد برای این دسته از داوطلبین کارت ورود به ج

کلیه متقاضیان ملزم به ثبت نام در مهلت تعیین شده و شرکت در آزمون کتبی می باشند تا در بین خود به رقابت  .5

 بپردازند. در غیر اینصورت به درخواست های ایشان پس از مهلت ثبت نام ترتیب اثر داده نخواهد شد. 

 . مهلت ثبت نام به هیچ عنوان تمدید نخواهد شد .6

در صورت هرگونه اشتباه از سوی داوطلب در مرحله خود اظهاری و بارگذاری مستندات ، وجوه  پرداختی به هیچ  .7

 نمی گردد .وجه مسترد 

 

 بخش اول : مقدمه و تعاریف 

 نکات مهم و کلیدی 
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 ، شرایط عمومی و اختصاصی مندرج را داشته باشد.  در زمان ثبت نام، باید  *داوطلب متقاضی بکارگیری

   شرایط عمومی : ماده ا ( 

 اعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور شناخته شده در قانون اساسی کشور  -1-1

 داشتن تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایران  -1-2

 التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران  -1-3

کلیه داوطلبان می بایست بومی روستاهای ) بومی بودن در محل خدمت بر اساس شرایط اختصاصی مندرج در این آگهی  -1-4

 . (محل مورد تقاضای استخدام بوده و پذیرش بهورز غیر بومی به هیچ عنوان مجاز نمی باشد

 ( حداکثر تا پایان مهلت ثبت نام)برادرانعافیت دائم از خدمت ویژه داشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا م  -1-5

تبصره : معافیت پزشکی در صورتی پذیرفته خواهد شد که براساس اعلام مراکز پزشک طب کار دانشگاه یا پزشک معتمد 

 منتخب معاونت بهداشت با وظایف بهورزی منافات نداشته باشد . 

 ، مواد مخدر و روانگردان  عدم اعتیاد به دخانیات -1-6

 عدم سابقه محکومیت جزائی مؤثر  -1-7

، اجتماعی و توانایی برای انجام کار بهورزی و قابلیت انجام فعالیتهای مرتبط با آن از  داشتن سلامت جسمانی و روانی -1-8

جمله دهگردشی و انجام سیاری ها در روستاها و کلیه آبادی های تحت پوشش با تائید پزشک طب کار دانشگاه یا پزشک معتمد 

 نتخب معاونت بهداشت م

 نداشتن سابقه اخراج از مراکز آموزش بهورزی و سایر واحدهای دانشگاه  -1-9 

 نداشتن سابقه انصراف از تحصیل بهورزی   -1-10

   افرادی که مجاز به شرکت در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از:  -1-11

 افراد بازنشسته و بازخرید خدمت دستگاههای اجرایی  -

 انفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحدهای تابعه وزارت بهداشت  -

 ، از خدمات دولتی منع شده باشند .  افرادی که به موجب آراء مراجع قضائی و ذیصلاح -

 افرادی که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههای اجرایی دارند.  -

  شته تحصیلی آگهی شده.دارندگان مدارک تحصیلی معادل در ر -

  شرایط اختصاصی: ( 2ماده  

 سن داوطلبین:  (الف   

  

 خواهد بود.  (روز 29ماه و  11سال و  29)سال سن تمام 30جهت دارندگان مدرک تحصیلی کارشناسی، حداکثر  2-1

 خواهد بود.  (روز29ماه و  11سال و27 )سال سن تمام 28جهت دارندگان مدرک تحصیلی کاردانی، حداکثر  -2-2

 خواهد بود.  (روز 29ماه و  11سال و25)سال سن تمام  26جهت دارندگان مدرک تحصیلی دیپلم ،حداکثر  -2-3

به شرط ارائه تاییدیه ، و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان -1تبصره 

 های معتبر از شرط حداکثر سن معاف می باشند. 

 موارد ذیل به شرط ارائه تاییدیه های معتبر به حداکثر سن مقرر ارفاق خواهد شد.   - 2تبصره 

 پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهید به میزان پنج سال   - 1

 بخش دوم : شرایط عمومی واختصاصی پذیرش داوطلبان در رشته شغلی بهورزی 
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ه خدمت نموده اند به میزان حضور در جبهه و همچنین مدت زمان بستری شدن و یا داوطلبانی که در جبهه ها به طور داوطلبان - 2

 استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه ها 

داوطلبانی که طرح خدمت نیروی انسانی را به استناد قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان انجام داده اند به میزان انجام خدمت  - 1

 مذکور. 

در یکی از واحدهای ارایه خدمات تحت پوشش دانشگاه کار کرده اند مشروط به  و... داوطلبانی که به شکل قراردادی، شرکتی -2

 ارائه سوابق بیمه مورد قبول به میزان انجام خدمت فوق 

 5تاهل و نیز داشتن هر فرزند یکسال تا حداکثر  یقانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت به ازا 15به استناد بند الف ماده  -3

  . سنی اضافه می شوده سال به سقف محدود

 27سال ) 28سن داوطلب دارای مدرک تحصیلی دیپلم نباید از در هر صورت با اعمال هر یک از بندهای فوق - 3تبصره 

روز ( و سن داوطلب  29ماه و  11سال و  29) سال 30روز ( ، سن داوطلب دارای مدرک فوق دیپلم نباید از  29ماه و 11سال و

 روز ( تجاوز نماید. 29ماه و 11سال و 31سال ) 32دارای مدرک کارشناسی نباید از 

مبنای محاسبه سن داوطلب ،تاریخ اولین روز شروع ثبت نام می باشد.  - 4تبصره   

 

مدرک تحصیلی:  (ب     

  

از بین دارندگان مدرک تحصیلی کاردانی و کارشناسی به شرح ذیل می باشد: پذیرش بهورز -4-2  

: دارا بودن مدرک تحصیلی کاردانی یا کارشناسی در یکی از رشته های تحصیلی: بهداشت عمومی/ مامایی/ پرستاری  داوطلبین زن

تحصیلی: بهداشت عمومی/ بهداشت محیط/ : دارا بودن مدرک تحصیلی کاردانی یا کارشناسی در یکی از رشته های داوطلبین مرد

   (پرستاری

در آزمون    2-4شرکت داوطلبان دارای مدرک تحصیلی بالاتر از مقطع کارشناسی در هر رشته تحصیلی ذکر شده در بند   -1تذکر 

ممنوع می باشد. بهورزی   

با لحاظ نمودن مدرک  2-4پذیرش دارندگان مدرک تحصیلی دانشگاهی غیر از مدارک تحصیلی ذکر شده در بند  -2تذکر 

. دیپلم بلا مانع است  

 بوده و در عین حال مدرک  2-4داوطلب در بدو استخدام دارای مدرک تحصیلی ذکر شده در بند درصورتی که  -3تذکر 

، ملزم به ارائه تعهدنامه محضری مبنی  در سایر رشته های تحصیلی داشته باشد (تر هم تراز یا پایین)حصیلی دانشگاهی دیگریت

. بر عدم درخواست اعمال مدرک تحصیلی دیگر پس از شروع به کار و در هنگام اشتغال خواهد بود  

 5-2-  پذیرش بهورزان با دارا بودن مدرک تحصیلی حداقل دیپلم مطابق شرایط ذیل مقدور می باشد : 

 فارغ التحصیلان دانشگاهی واجد شرایط در رشته های تحصیلی مورد نظردر مناطق مجاز  ثبت نام عدم  -1

پایان تحصیلات سه ساله دوره دوم متوسطه و یا گواهینامه پایان دوره پیش دانشگاهی را داشته  گواهینامهاین افراد باید   - 2

 باشند.

. تحصیلی دیپلم نظام قدیم بدون پیش دانشگاهی ، مجاز به ثبت نام در این فراخوان نمی باشند مدرکدارندگان : نکته   

، قبل از شروع دوره تحصیلی بهورزی علاوه بر تعهدات  داوطلبان دارای مدرک تحصیلی دیپلم در صورت پذیرش -1تذکر 

درخواست اعمال هر نوع مدرک تحصیلی دانشگاهی پس ملزم به ارائه تعهد نامه محضری مبنی بر عدم  12-14ذکر شده در بند

.  از شروع به کار و در هنگام اشتغال خواهند بود  

مطابق با برنامه آموزش دوره ) دوره آموزش بهورزی برای این قبیل فراگیران پس از قبولی در آزمون دو سال می باشد  -2تذکر   

     (بهورزی کاردانی
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، پذیرش نهایی آنان مستلزم ارائه انصراف  می باشد و درصورت احراز قبولی بهورز ممنوع عنوانپذیرش دانشجویان با  -6-2

، از دانشگاه  . در صورت عدم ارائه گواهی مذکور و یا تردید در صحت گواهی قطعی قبل از شروع کلاسهای بهورزی می باشد

 . خواهد شدپذیرفته شده اخذ محل تحصیل مدارک لازم دال بر تایید انصراف قطعی در رشته و مقطع 

داوطلبان متعهد خدمت موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی صرفاً مجاز به شرکت در آزمون   -2-7

، تعیین محل خدمت این  . لازم به ذکر است در صورت پذیرش نهایی استخدامی همان دانشگاه یا منطقه مورد تعهد می باشند

 .  انشگاه خواهد بودداوطلبان بر عهده د

  : بومی بودن (ج  

  

پذیرش بهورز به صورت بومی در وهله اول از روستای محل استقرار خانه بهداشت انجام می شود و داوطلبان می بایست  -2-8

 تلقی شوند.  " بومی روستا "حداقل دارای یکی از شرایط زیر باشند تا به عنوان 

با روستا یا شهرستان مورد تقاضای پذیرش بهورز یکی باشد و همچنین  (مندرجات شناسنامهطبق ) محل تولد داوطلب  :الف

 .   در روستای مورد نظر محرز گردد، تاریخ اولین روز شروع ثبت نامسکونت داوطلب حداقل در دو سال اخیر تا 

و در خصوص  (، راهنمایی و متوسطه یابتدای ) حداقل دو مقطع کامل از مقاطع تحصیلیفارغ التحصیلان نظام قدیم باید  :ب

را در روستا یا شهرستان  (ابتدایی، متوسطه اول و متوسطه دوم)فارغ التحصیلان نظام جدید دو مقطع کامل از مقاطع تحصیلی 

تاریخ اولین روز شروع ثبت مورد تقاضای پذیرش بهورز طی کرده باشد و همچنین سکونت داوطلب حداقل در دو سال اخیر تا 

 در روستای مورد نظر محرز گردد.  نام

در همان روستای محل گزینش  شاغلرا نداشته باشند ولی با فرد  "ب"و  "الف"که شرایط بند  داوطلبان زن متاهل : 1تبصره 

به صورت رسمی و )ازدواج کرده و حداقل دو سال از تاریخ ازدواج (  8/2بند)  "ب"و  "الف"بهورز و واجد شرایط مطابق بند 

شان در محل مورد تقاضای پذیرش  در آزمون گذشته باشد و سکونت تاریخ اولین روز شروع ثبت نامآنان تا  (در شناسنامه درج

با  داوطلبان بهورز در این مدت محرز شده باشد به عنوان بومی تلقی می شود و پذیرش آنان بلامانع است. بدیهی است این 

 .ت هستند در یک اولوی "ب"و  "الف"افراد بومی بند 

،گذراندن مدت قانون خدمت پزشکان و  چنانچه داوطلبان بهورزی تا قبل از ثبت نام به دلیل ادامه تحصیل : 2تبصره 

پیراپزشکان و یا اشتغال و انجام دوره خدمت وظیفه ضرورت سربازی در خارج از محل روستا سکونت داشته اند مشروط به آن 

را گواهی نماید و خانه بهداشت و مرکز بهداشت شهرستان بومی بودن فرد و اقامت وی که شورای اسلامی روستا سکونت آنها 

پذیرش آن ها بلامانع است. لذا برای گروه های مذکور  ،را قبل از وضعیت های فوق الاشاره در منطقه مورد تقاضا را تایید نماید

وی اقامت دائم در روستای مورد نظرداشته باشند،  اقامت در دو سال اخیر در روستای مورد نظر مشروط بر این که خانواده

 .  قبل از شرایط فوق ضرورت دارد (به مدت دو سال)ضرورت ندارد. در این شرایط ارائه گواهی دال بر اقامت در روستا

رش ، پذی در راستای سیاست حفظ ثبات و دوام خانواده و همچنین لحاظ نمودن قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت -

، گذراندن مدت قانون خدمات  بومی مطابق بند الف یا ب این ماده که تا قبل از ثبت نام به دلیل ادامه تحصیل متاهلداوطلبان 

پزشکان و پیراپزشکان و انجام دوره خدمت وظیفه ضرورت سربازی به همراه همسر خود در خارج از روستا سکونت داشته اند، 

 .  بلامانع است

، آخرین تقسیمات سیاسی کشور در منطقه  ه تقسیمات جدید کشوری ملاک اطلاعات مندرج در شناسنامهبا توجه ب -2-9

 خواهد بود.

از طریق گواهی شورای  "2تبصره "و  "  1تبصره "،  "ب"، "الف"احراز شرایط سکونت داوطلبان مندرج در بندهای  -10-2

با تائید خانه بهداشت مربوطه و تایید  (اعضاء شورا به اضافه یک نفرممهور به مهر و امضای رئیس شورا و نصف )اسلامی روستا 

پذیرد.  می مسئول مرکز خدمات جامع سلامت روستایی و تائید مرکز بهداشت شهرستان صورت   
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       هر مورد پذیرش در روستای اصلی، ینفر به ازا 3در صورت نبود تعداد کافی از داوطلبان واجد شرایط به تعداد حداقل  -11-2

 می بایست از داوطلبان واجد شرایط ساکن در روستاهای همجوار همان خانه بهداشت به ترتیب ذیل ثبت نام به عمل آید. 

 ( 3) جدول شماره روستاهای قمر تحت پوشش خانه بهداشت براساس طرح گسترش شهرستان  : الف

مطابق  ،، تابع شهرستان مورد پذیرش  از روستای اصلی کیلومتر 30روستاهای مجاور خانه بهداشت مورد پذیرش تا شعاع  : ب

 .  شهرستان مرکز بهداشت  شده از سوی معاونت بهداشتی و  تاییدفهرست 

کارگروه آزمون می بایست از صحت مدارک ارائه شده توسط داوطلبان اطمینان حاصل نمایند. در هر مرحله ای که : 1نکته

بایست فرآیندهای شرکت در آزمون و پذیرش وی متوقف شود. علاوه بر این در محرز گردید داوطلب بومی نمی باشد می 

، دانشگاه مکلف به انجام بررسی های دقیق و کامل  صورت هر گونه تردید در شرایط بومی بودن و یا مستندات ارائه شده

 است. 

روستای  ازاید.  به ثبت نام سایر متقاضیان ثبت نام نمنفر داوطلب واجد شرایط  3در صورتی که در روستای اصلی حداقل :  2نکته

به ثبت نام نفر باشد ،  2. همچنین در صورتی که مجموع داوطلبان روستای اصلی و قمر حداقل ترتیب اثر داده نخواهد شد اقماری 

 .ترتیب اثر داده نخواهد شدروستاهای همجوار  متقاضیان در  سایر

  

  

  ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان (د    

 

12-2-  مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان رشته های دارای طرح »اجباری« )رشته تحصیلی پرستاری ( که در 

ابق با بندهای قسمت حین انجام خدمت قانونی در دانشگاه مورد پذیرش بهورز می باشند، درصورت دارا بودن شرایط بومی مط

بومی بودن و سایر شرایط مندرج در این آگهی ، صرفا  می توانند در آزمون استخدام پیمانی  شرکت نمایند و مجاز به شرکت 

.در آزمون قرارداد کار معین نمی باشند   

اختیاری پس از اعلام زمان ارائه گواهی انصراف از قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان توسط داوطلبان رشته های  -13-2 

 نتیجه نهایی و قبل از شروع دوره تطبیقی بهورزی می باشد.  

 

 

 

 

:  ثبت نام و مهلت نحوه ( 3ماده   

مراجعه از طریق بصورت الکترونیکی )غیر حضوری(  13/12/1402لغایت  30/11/1402متقاضیان واجد الشرایط از تاریخ  ثبت نام

لذا متقاضیان .  انجام می گردد) سامانه جذب نیرو (  https://www.thums.ac.irدانشگاه به آدرس  اینترنتیبه سایت 

با فراخوان که در همان صفحه قابل راهنمای ثبت نام و سایر موارد مرتبط س از مطالعه دقیق مفاد فراخوان ،محترم می بایست پ

 مشاهده می باشد ، نسبت به ثبت نام اقدام نمایند.

تذکر مهم: متقاضیان ثبت نام دارای مدرک دیپلم می بایست به این نکته توجه نمایندکه با توجه به دستورالعمل اجرایی جذب 

تعداد افراد واجد شرایط دارای مدارک  ، (گهیردیف آ) در صورتی که در هر شغل محل،  مصوب هیئت امناء دانشگاه بهورز

 دانشگاهی مندرج در آگهی به تعداد لازم برسد.  به  ثبت نام متقاضیان دارای مدرک  تحصیلی دیپلم ترتیب اثر داده نخواهد شد. 

 بخش سوم  : زمان و نحوه ثبت نام و برگزاری آزمون
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 لذا با توجه بهتمدید نخواهد شد. ، مهلت ثبت نام به هیچ عنوان  با عنایت به محدودیت زمانی تا برگزاری آزموننکته : 

در اسرع وقت و قبل از پایان مهلت اعلام شده متقاضیان می بایست ،  احتمال ایجاد هر گونه مشکل در روزهای پایانی ثبت نام

.   نسبت به ثبت نام اقدام نمایند  

 

  و بارگذاری در سایتمدارک مورد نیاز جهت ثبت نام  ( 4ماده 

 :اینترنتی )تقاضانامه ثبت نام(تکمیل فرم ثبت نام  -4-1         

 هر داوطلب تنها امکان یکبار ثبت نام را دارد لذا امکان ثبت نام بعدی وجود نخواهد داشت و ثبت نام اولیه ملاک عمل می باشد.: تذکر

  ارسال فایل عکس اسکن شده:   -4-2       

نموده و فایل آن را براساس شرایط زیر آماده و از طریق داوطلب می بایست یک قطعه عکس پرسنلی خود را با مشخصات زیر اسکن 

 سامانه آزمون ارسال نماید.

 باشد.  jpg  ،png  ،jpeg عکس اسکن شده فقط باید با فرمت  -

 پیکسل باشد. 300× 400و حداکثر   200× 300اندازه ی عکس اسکن شده باید حداقل  -

 منگنه و هرگونه لکه باشد.تصویر داوطلب باید واضح ، مشخص و فاقد اثر مهر ،  -

 کیلو بایت کمتر باشد. 100حجم فایل ذخیره شده ی عکس بایستی باید از  -

 حاشیه های زاید عکس اسکن شده باید حذف شده باشد. -

 حتی الامکان عکس رنگی و دارای زمینه سفید باشد. -

قبول نمی باشد و داوطلبان لازم قابل  (شناسنامه و....اسکن عکس از روی کارتهای شناسایی )کارت ملی ،  -1تذکر 

 است از اصل عکس و مطابق با توضیحات فوق اقدام به اسکن نمایند.

معتبر ، ثبت نام داوطلب باطل شده و حق شرکت در آزمون از وی سلب  درصورت ارسال عکس غیر - )مهم( 2تذکر

 می گردد.

اشتباه در ارسال عکس داوطلبان ، که این موضوع باتوجه به مشکلات به وجود آمده در آزمونهای قبلی ، درخصوص  -

اکثرا برای داوطلبانی که در کافی نت ثبت نام می کنند رخ داده است ؛ تاکید می گردد چنانچه ثبت نام خود را توسط 

کافی نت ها انجام می دهید ، علاوه بر کنترل اطلاعات ثبت نامی ، حتما نسبت به کنترل عکس ارسالی دقت نمایید تا 

شتباها عکس داوطلب دیگری به جای عکس شما ارسال نگردد. بدیهی است که درصورت ارسال عکس اشتباهی از ا

 طرف داوطلب ، فرد بعنوان متخلف تلقی و مطابق مقررات با وی رفتار خواهد شد.

 شناسنامه  صفحه اول و دوماسکن   -4-3

  کامل تکمیل و تایید شده باشد(که بصورت  )گواهی وضعیت بومی فرد 2فرم شماره  اسکن -4-4

 اسکن مدرک تحصیلی – 4-5

تذکر مهم : متقاضیان شرکت در آزمون باید پس از پایان ثبت نام ، کد رهگیری خود را یادداشت نموده و تا پایان مراحل 

 استخدام نزد خود نگهداری نمایند.

  

 پرداخت وجه:( 5ماده 

 کیلومتر 30و ثبت نام کنندگان روستای قمر و شعاع  1402 /12/ 13لغایت  1402/ 11/ 30ثبت نام کنندگان روستای اصلی از تاریخ 

 دویست و سی) معادل ریال  2.300.000نسبت به واریز هزینه ثبت نام به مبلغ  13/12/1402لغایت  12/12/1402از تاریخ  می بایست

با شناسه درآمدهای دانشگاه علوم پزشکی تربت حیدریه بنام  IR930100004001106903019517به شماره حساب هزار تومان ( 

اقدام و فیش واریزی را در این فرصت  به واحد کارگزینی مرکز  در بانک مرکزی 312106960124102041941110000260پرداخت 

آن تحویل نگردد بهداشت شهرستان مربوطه تحویل نمایند ./بدیهی است در صورتی که در مهلت مقرر هزینه ثبت نام واریز و فیش 

 برای این دسته از داوطلبین کارت ورود به جلسه صادر نخواهد شد ./
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 . شود وه پرداختی به هیچ وجه مسترد نمی، وج در صورت هرگونه اشتباه از سوی داوطلب  تذکر مهم:

 

 
  

 :شیوه برگزاری آزمون ( 6ماده 

داوطلبان میبایست نسبت به کنترل روزانه اطلاعیه های آزمون به صورت کتبی در زمان مقرر برگزار خواهد شد. لذا 

 اقدام نمایند.  دانشگاه در سایت شده منتشر

  زمان برگزاری آزمون و نحوه دریافت کارت شرکت در آزمون و مصاحبه شغلی: (7ماده 

جهت داوطلبین ثبت نامی  فا، صر داوطلبین بارگزاری شده از سوی مدارکتایید  وکارت ورود به جلسه آزمون پس از بررسی  -

 .واجد شرایط صادر خواهد شد 

مراجعه و  https://www.thums.ac.irاز سوی دانشگاه به آدرس  بایست براساس لیست اعلام شده افراد واجد شرایط می-

 اقدام نمایند. خود نسبت به دریافت کارت ورود به جلسه آزمون  17/12/1402لغایت  16/12/1402 از تاریخ 

 درج و به اطلاع داوطلبین خواهد رسید.  بر روی کارت ورود به جلسه آزمونمکان و زمان برگزاری آزمون کتبی  -

می باشد . ساعت و محل برگزاری امتحان در کارت ورود به جلسه درج  18/12/1402مورخ  جمعهزمان برگزاری آزمون روز  -

 .خواهد شد

ایرمراحل سصرفاً افراد واجد شرایط در مرحله بررسی مدارک طبق لیست اعلامی از سوی دانشگاه حق شرکت در آزمون کتبی و  -

 را خواهند داشت. 

به میزان سه برابر ظرفیت جهت انجام  (کسب حدنصاب نمره) و نمره مکتسبه آزمون، افراد براساس سهمیه هاپس از برگزاری  -

 ند شد .مصاحبه شغلی دعوت خواه

 از طریق همین سایت اطلاع رسانی خواهد شد.  ازمان و مکان و مدارک مورد نیاز جهت انجام مصاحبه شغلی متعاقب -

 آزمون کتبی:(  8ماده

 برای سنجش داوطلبان دارای مدرک کاردانی و کارشناسی: :  الف

با اعمال یک نمره منفی به ازای  )آزمون کتبی از دروس تخصصی مرتبط بهورزی: سوالات به صورت چهار گزینه ای -1-الف

 طراحی می شود. (هرسه پاسخ غلط

به منظور سنجش توانمندی های تخصصی، آزمون کتبی به شرح زیر از داوطلبان واجد شرایط دارنده مدارک  -2-الف

 . دانشگاهی به عمل خواهد آمد

 به هر یک از داوطلبان، یک دفترچه سوال تخصصی داده خواهد شد. -2-1 الف

 می باشد .دروس تخصصی مرتبط بهورزی  ، مواد آزمون -2-2 الف

 . از کل نمره نهایی را به خود اختصاص خواهد داد  %60آزمون کتبی  -2-3 الف

 به صورت واحد برگزار خواهد شد.  دانو کار شناسآزمون برای متقاضیان کار  -2-4 الف

   بر یکدیگر ارجحیت ندارند. دانیو کار شناسیدر مرحله آزمون کتبی هیچ یک از افراد با مدرک تحصیلی کار - 
   

 ب : برای سنجش داوطلبان دارای مدرک تحصیلی دیپلم:
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       ب -1-   آزمون کتبی جهت سنجش توانمندی های عمومی: سوالات به صورت چهارگزینه ای ) با اعمال یک نمره منفی به 

و یا از دروس دوره دوم متوسطه شامل دروس زبان ادبیات فارسی، زبان انگلیسی و تعلیمات دینی  (ازای هرسه پاسخ غلط

طراحی می شود.  معارف اسلامی یا دین وزندگی  

. مره آزمون را به خود اختصاص خواهد داداز کل ن %60آزمون کتبی  -  

تبصره: متقاضیان اقلیت های دینی به سوالات دین و زندگی پاسخ نداده و امتیاز آن به سایر دروس عمومی به صورت مساوی 

 اختصاص داده خواهد شد.

 امتیاز تاهل و فرزند - 2- ب

درصد مجموعا حداکثر تا   2تاهل و هر فرزند  یقانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت به ازا 15ماده  "ب "به استناد بند 

درصد به امتیاز آزمون کتبی هر فرد اضافه خواهد شد.10  

 مصاحبه  - 3-ب

از  %40 ، مصاحبه به عمل خواهد آمد که برابر ظرفیت پذیرش 3از بین داوطلبان پذیرفته شده در مرحله اول حداقل به میزان 

به خود اختصاص می دهد . را کل نمره آزمون  

تذکر: هیچ داوطلبی بدون انجام مصاحبه و اطمینان از احراز شرایط مندرج در این آگهی ، انطباق جسمی و روانی برای اشتغال 

.، پذیرفته نخواهند شد در حیطه فعالیت بهورزی و کسب نمره حداقل در مصاحبه  

 

 

 :سهمیه آزاد  (9ماده 

کلیه سهمیه جذب نیرو به داوطلبان آزاد در صورت برخورداری از مفاد مندرج در آگهی و کسب حد نصاب نمره آزمون 

،اختصاص  (مجموع نمرات آزمون کتبی و مصاحبه با درصدهای مربوطه)کتبی و موفقیت در مصاحبه شغلی به ترتیب نمره فضلی 

 . خواهد یافت

 تذکرات مهم -4-4

 مل آوردندبه عاس شرایط بومی خود نهایت دقت را داوطلبان می بایست در انتخاب شغل محل مورد تقاضا براس -4-4-1

 زیرا تغییر محل خدمت تعیین شده در زمان ثبت نام به هیچ عنوان امکان پذیر نمی باشد.

  

 

 

می  اعلام و افراد دانشگاه پس از تائید مدارک و شرایط بومی گزینی داوطلبین، اسامی افراد واجد شرایط از طریق سایت :10ماده 

نسبت به دریافت کارت ورود به جلسه آزمون اقدام و در آزمون کتبی   https://www.thums.ac.irبایست با مراجعه به سایت 

 در زمان تعیین شده شرکت نمایند.  

برابر ظرفیت مورد نیاز به ترتیب اولویت  (3 )، حداکثر تا سه فهرست پذیرفته شدگان اولیه پس از برگزاری آزمون کتبی ، -11-1

جهت انجام مصاحبه ،های مقرر قانونی و نمرات فضلی آزمون کتبی و با کسب حد نصاب نمره آزمون پس از تائید کارگروه آزمون 

برابر 2شغلی براساس دستورالعمل مصاحبه بهورزی به کمیته مصاحبه معرفی می گردند تا پس از انجام مصاحبه نسبت به انتخاب 

بر اساس مجموع نمرات آزمون کتبی و مصاحبه و سایر اولویتهای قانونی اقدام و به مدیریت  (اصلی وذخیره)ظرفیت مورد نیاز 

 گزینش دانشگاه معرفی گردند.   

و سهمیه های قانونی بخش چهارم  : امتیازات  

 

داوطلبان و اعلام نتیجهبخش پنجم  : نحوه پذیرش   
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مصاحبه، حد نصاب نمره علمی لازم:  شرط لازم و نه کافی برای اعمال امتیازات و انتخاب داوطلبان جهت معرفی به منظور  -11-2

می باشد که به روش زیر تعیین می   میانگین نمره کل اولیه سه نفر دارای بالاترین نمره آزمون کتبی %50بر مبنای کسب حداقل 

 گردد: 

  
 ضربدر میانگین نمره کل اولیه سه نفر دارای بالاترین امتیاز  %50حد نصاب نمره آزمون کتبی =                      

کارگروه آزمون مجاز است با رعایت اصل ضرورت   11-1بند در صورت عدم تامین نیروهای مورد نیاز تا سقف ذکرشده در  تبصره:

گزینش افراد با صلاحیت، نمره حد نصاب تعیین شده را تا تکمیل نفرات مورد نیاز جهت تشکیل جلسه مصاحبه کاهش دهد . 

 داوطلب دارد مجاز نمی باشد.  پایین آوردن نمره حد نصاب در مناطقی که فقط یک

 مصاحبه شغلی -11-3

جهت انجام مصاحبه ،دستورالعمل انجام مصاحبه ابلاغی توسط معاونت بهداشت وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی ملاک 

 عمل خواهد بود. 

 از کل نمره آزمون را به خود اختصاص می دهد.  %40مصاحبه به عمل آمده  -

  بهورزی شروع دوره آموزش -11-4

پس از اخذ تائید صلاحیت عمومی قبول شدگان آزمون کتبی و مصاحبه، از سوی مدیریت گزینش دانشگاه، افراد جهت  -

 شرکت در دوره های آموزشی از سوی معاونت بهداشتی دانشگاه معرفی خواهند شد. 

 تحصیلی معرفی خواهند شد. قبل از شروع دوره، فراگیران بهورزی جهت انجام آزمایشات، سوء پیشینه و تائیدیه  -

بهداشتی  شیوه برگزاری دوره آموزش بهورزی منطبق بر آیین نامه آموزشی بهورزان و دستورالعمل ابلاغی از سوی معاونت -

  وزارت متبوع خواهد بود

 در شرایطی که تعداد واجدین شرایط دارای مدرک دانشگاهی و یا مدرک دیپلم برای شرکت در آزمون در مناطق -11-5

تنها یک نفر باشد دانشگاه می تواند مشروط بر گواهی  (کیلومتری روستای اصلی30روستای اصلی، قمر و روستای شعاع )مجاز

کتبی کارگروه آزمون مبنی برآنکه فراخوان در تمامی نقاط مورد نظر انجام شده و تنها فرد واجد شرایط یک نفر است پس از 

کتبی را در مورد فرد واجد شرایط انجام داده و در صورت کسب نمره حد نصاب وی را توافق معاون بهداشتی دانشگاه، آزمون 

 برای مصاحبه معرفی نماید. 

چنانچه آزمون صرفا با یک داوطلب انجام پذیرد و داوطلب در مراحل آزمون یا گزینش واجد شرایط تشخیص داده نشود تذکر :

تواند در این شرایط با پیش بینی های لازم ، از واجدین شرایط فاقد یا اینکه خود شخص انصراف دهد ، معاون بهداشت می 

مدرک تحصیلی دانشگاهی مرتبط  و دارای مدرک تحصیلی حداقل دیپلم نیز آزمون به عمل آورد تا در صورت خروج و یا عدم 

 تایید داوطلب فوق الذکر از داوطلبان یاد شده اخیر به عنوان ذخیره استفاده نماید .  

با توجه به آخرین دستورالعمل جذب نیروی بهورز دانشگاه مجاز است براساس پیش بینی از امکان جذب در روستاهای  -11-6

اصلی و یا سایر روستاها، فراخوان را در یک مرحله برای تمامی آن ها انجام دهند. بدیهی است در صورتی که واجدین شرایط 

سایر مناطق ممنوع است. به همین ترتیب صرفاً در شرایطی که در روستای در روستای اصلی به حد کفایت باشد، پذیرش از 

 اصلی تعداد واجدین شرایط به حد نصاب نرسد می بایست بهورز از سایر نقاط گزینش شود. 

مراحل به عبارت دیگر چنانچه در هر یک از مراحل، گزینش بهورز از مرحله قبل امکان پذیر باشد نمی بایست برای گزینش وارد 

به هر دلیلی ریزش  ابعد شد .لذا در شرایطی که دانشگاه یقین دارد در روستای اصلی تعداد کافی داوطلب وجود دارد که متعاقب

ننماید. در اقدام  نخواهد داشت نسبت به اجرای فراخوان در سایر مناطق تحت پوشش که در مناطق مجاز شناخته می شوند 

نفر باشند، اجرای فراخوان در روستاهای قمر الزامی است. همچنین  3ر روستای اصلی کمتر از صورتی که تعداد واجدین شرایط د

نفر باشد اجرای فراخوان در روستاهای همجوار نمی بایست  2در صورتی که مجموع داوطلبان روستای اصلی و اقماری حداقل 

 انجام شود.
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در این شرایط داوطلبان روستای اصلی و قمر در اولویت مساوی خواهند بود. این روال تا رسیدن به حد نصاب داوطلبان ادامه 

می یابد. چنانچه در یک مرحله تعداد واجدین شرایط از حد نصاب عبور نماید ،داوطلبانی که از مناطق دورتر گزینش شده اند 

 می بایست حذف شوند . 

مذکور که تعداد افراد شرکت کننده در مصاحبه یک نفر مجاز شمرده شده  شرایط خاص مندرج در آگهیدر  تنها  -7-11

 باشد معرفی یک فرد پس از پذیرش در مصاحبه به هسته گزینش دانشگاه بلامانع است. 

انجام می پذیرد و در  انتخاب نهایی داوطلبان ابتدا از بین دارندگان مدرک تحصیلی دانشگاهی مندرج در این آگهی -11-8

 صورت عدم وجود ثبت نام کننده، از بین متقاضیان دارای مدرک تحصیلی دیپلم انتخاب صورت می پذیرد . 

تذکر مهم : داوطلبین دارای مدرک تحصیلی دیپلم می بایست به این نکته مهم توجه داشته باشند طبق دستورالعمل گزینش 

رک دانشگاهی مندرج در آگهی در شغل محل انتخابی، ثبت نام این افراد کان لم یکن بهورز، در صورت وجود داوطلب دارای مد

  می باشد و در خصوص این افراد اقدامی میسر نمی باشد. 

  

 

 

  تذکرات و توصیه های کلی( 12ماده        

 در صورت هرگونه اشتباه از سوی داوطلب، وجوه پرداختی به هیچ وجه مسترد نمی شود. تذکر مهم:  

سایت هرگونه اطلاع رسانی در خصوص زمان و محل برگزاری آزمون، مصاحبه، نحوه صدور کارت و غیره از طریق    -12-1

ساعت یکبار به سایت مراجعه 24انجام خواهد شد. لذا داوطلبین موظف هستند جهت آگاهی از اطلاعیه ها حداقل هر دانشگاه 

 نمایند.  

 مصاحبه بر عهده متقاضی خواهد بود.  یا  عواقب ناشی از عدم اطلاع در خصوص زمان شرکت در آزمون  -12-2

آزمون کتبی، انجام مصاحبه شغلی و... در زمان های تعیین شده به عدم حضور و شرکت در هر یک از مراحل از جمله:  -12-3

 منزله انصراف و عدم پذیرش متقاضی تلقی شده و از فرایند بکارگیری و پذیرش نیروی بهورز حذف خواهد شد. 

محاسبه پایان ملاک  تاریخو  تاریخ اولین روز شروع ثبت نامملاک محاسبه سن و احراز سکونت داوطلب،  -4-12

پایان طرح  تاریخ و فراغت از تحصیل، تاریخ تاهل، تاریخ تولد فرزندتاریخ معافیت سربازی ،تاریخ   دمت /خ

 می باشد. پایان مهلت ثبت نام تاریخ (پرستاری)اجباری 

روز پس از اعلام نتیجه مهلت دارند تا نسبت به ارائه اعتراضات اقدام نمایند. به  15متقاضیان حداکثر به مدت   -12-5

 اعتراضات بعد از این تاریخ رسیدگی نخواهد گردید. 

با توجه به اینکه مدارک متقاضیان، قبل از برگزاری آزمون کتبی، توسط دانشگاه بررسی خواهد شد لذا در صورتی که  -12-6

مغایر با شرایط مندرج در این اگهی باشد هیچ گونه حقی برای متقاضی ایجاد  (له مدارک بومی و ...از جم)مدارک داوطلبین

ی، امتیاز یا اولویت ینخواهد نمود و در هر مرحله از آزمون، اعلام نتایج اولیه، مصاحبه استخدامی و حتی در صورت پذیرش نها

حق هیچ گونه اعتراضی نخواهد داشت. ضمناً در صورت نیاز از یا سهمیه مربوطه از داوطلب سلب خواهد گردید و داوطلب 

 مراجع ذیربط استعلام خواهد گردید و تطبیق اولیه انجام شده، ملاک قطعی بر اصالت مدارک نخواهدبود.

با توجه به مفاد مندرج در آئین نامه مهندسی و ارزیابی مشاغل کارکنان دانشگاه های علوم پزشکی ، سطح شـغل  نکته :

بهورز،کاردان می باشد ، لذا حقوق مزایا مربوط طبق آئین نامه اداری استخدامی و با توجه به سطح شغل قابـل پرداخـت می 

   .باشد

مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط اعلام شده در متن آگهی برعهده داوطلب خواهد بود و در هر  -12-7

 ؛محرز شود داوطلب اطلاعات خلاف داده یا فاقد شرایط مندرج در آگهی است ، جذب مرحله از مراحل ثبت نام، امتحان و

مراحل طی شده کان لم یکن تلقی و داوطلب از انجام مراحل بعدی محروم خواهد شد. حتی در صورت شرکت در کلاسهای 

اشد و حتی در صورت صدور آموزشی ضمن اخراج ،داوطلب برابر تعهد اخذ شده موظف به پرداخت هزینه های مربوطه می ب

تذکرات و توصیه های کلیبخش ششم   :   
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حکم استخدام، حکم صادره لغو و بلااثر می گردد و فرد خاطی مطابق قوانین ملزم به پرداخت هزینه شده و به دلیل ایجاد 

 خسارات و از دست رفتن فرصت برای سایرین مورد پیگیری قانونی قرار می گیرد. 

رصت خواهند داشت جهت تکمیل مدارک و طی مراحل گزینش قبول شدگان آزمون کتبی و مصاحبه حداکثر یک ماه ف -12-8

به مدیریت گزینش دانشگاه مراجعه نمایند و در صورت عدم مراجعه پذیرفته شدگان در مهلت مقرر و یا انصراف، برابر مقررات از 

 پذیرفته شدگان ذخیره به ترتیب نمره فضلی و سهمیه های قانونی دعوت به عمل خواهد آمد. 

 اعلام خواهد گردید. ، ت نهائی پذیرفته شدگان پس از تائید صلاحیت عمومی توسط مدیریت گزینش دانشگاه لیس تبصره:

     روز فرصت خواهند داشت جهت تکمیل  15ی پس از وصول دعوت نامه از مرجع مربوطه، حداکثریپذیرفته شدگان نها    -12-9

 مراجعه نمایند در صورت عدم مراجعه تربت حیدریه مدارک و طی مراحل پذیرش به مرکز آموزش بهورزی شهرستان 

پذیرفته شدگان در مهلت مقرر یا انصراف آنان قبل یا پس از شروع دوره آموزشی از پذیرفته شدگان ذخیره به ترتیب نمره  

 وت بعمل خواهد آمد. فضلی و سهمیه های قانونی جهت شرکت در دوره جدید دع

مرکز بهداشت شهرستان موظف است از پذیرفته شدگان نهایی جهت شرکت در دوره آموزشی به صورت ارسال پیامک، -12-10

 دعوت به عمل آورد. (پست پیشتاز یا تحویل حضوری )تماس تلفنی و یا کتبی

مهارتهای بهورزی را بر اساس دستورالعمل  پذیرفته شدگان در مقطع کارشناسی و کاردانی، دوره آموزش تطبیقی -12-11

 سال دوره آموزشی بهورزی را طی خواهند نمود.  2ماه و دارندگان مدرک تحصیلی دیپلم بمدت  6مربوطه حداقل به مدت 

از سوی  قبل از شروع دوره آموزشی بهورزی اخذ تاییدیه مدرک تحصیلی متقاضیان استخدام در صورت پذیرفته شدن  نکته :

 .دانشگاه الزامی است

پذیرفته شدگانی که پس از شروع دوره آموزش بهورزی، از ادامه دوره انصراف نمایند ویا به هر دلیلی اخراج شوند ضمن  -12-12

 پرداخت هزینه های مربوطه، مجاز به ثبت نام در اگهی های بعدی پذیرش بهورز دانشگاه  نمی باشند . 

 فراگیران بهورزی بنا به تصمیم در مراکز آموزش بهورزی شهرستان های تابعه دانشگاه خواهد بود.محل تحصیل  -12-13

پس از اتمام دوره آموزش بهورزی یا تطبیقی »قبل از شروع به تحصیل مبنی بر این که  (حضری)مسپردن تعهد رسمی -12-14

و به صورت شیفت های مورد نظر دانشگاه همراه با سال 15مهارت های بهورزی در خانه بهداشت مورد تعهد حداقل به مدت 

اعم از سهمیه ایثارگری و غیر )الزامیست و این تعهد برای کلیه بهورزان تا پایان تعهد « بیتوته در روستا انجام وظیفه نمایند

   قابل خرید وانتقال نمی باشد.( سهمیه ایثارگری و... 

خواست انتقال، جابجائی، تغییر ردیف پستی و عنوان شغلی نمی باشند. همچنین بهورزان در طول دوره تعهد مجاز به در -12-15

 دانشگاه نیز مجاز به تغییر عنوان ، جابجایی یا به کارگیری بهورز در خارج از حیطه وظایف بهورزی نیست . 

در این آگهی، پس از  در صورت دارا بودن شرایط عمومی و اختصاصی مندرج(فراگیران بهورزی)پذیرش نهائی افراد  -12-16

قبولی در آزمون کتبی و مصاحبه منوط به قبولی در دوره های آموزش بهورزی و احراز صلاحیت عمومی بر اساس قانون گزینش و 

 دیه تحصیلی مربوطه خواهد بود. ییی تندرستی، عدم سوء پیشینه و تایدیه گواهیتا ، 12-14نیز سپردن تعهد محضری مطابق بند 

اعلام فهرست پذیرفته شدگان جهت تکمیل ظرفیت حداکثر تا یک سال پس از برگزاری آزمون معتبر خواهد بود.  -12-17

بدیهی است استفاده از افراد ذخیره اشاره شده مشروط به باقی ماندن شرایط عمومی و اختصاصی برای جذب به عنوان بهورز 

 مقدور است  . 

 رد مربوطه ملاک عمل خواهد بود. آیین نامه آموزش بهورزی در موا -12-18
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 (1جدول شماره یک )

           تعداد مورد نیاز نیروی بهورز استخدام پیمانی برحسب محل جغرافیائی، جنسیت و شرایط احراز  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف

 محل جغرافیایی مورد تقاضا

 
 آزاد هیسهم

 توضیحات

 شهرستان

مرکز خدمات 

جامع 

 سلامت

 خانه بهداشت

 )شغل محل(
 زن مرد

مدارک دانشگاهی :/  فال *   رقیچه جوادیه تربت حیدریه 1  

:داوطلبین زن/1  

دارا بودن مدرک تحصیلی  

اردانی/کارشناسی در یکی از ک

رشته های تحصیلی: بهداشت  

 عمومی/ مامایی/ پرستاری

داوطلبین مرد: /2  

دارا بودن مدرک تحصیلی 

کاردانی/کارشناسی در یکی از 

های تحصیلی: بهداشت   رشته

 عمومی/پرستاری/ بهداشت محیط

مدرک دیپلم – ب    

دارا بودن گواهینامه پایان دوره پیش 

دانشگاهی یا گواهینامه پایان دوره 

تحصیلات سه ساله دوره دوم 

 متوسطه جهت داوطلبین زن و مرد

 *   سرخ آباد بایگ تربت حیدریه 2

 *   دافی کدکن تربت حیدریه 3

   * تلخ بخش کدکن تربت حیدریه 4

   * رقیچه جوادیه تربت حیدریه 5

 *  کوهی اسدآباد تربت حیدریه 6

 *   فیروز آباد کاهیجه زاوه 7

  * 1چخماق چخماق زاوه 8

  * 2عبدل آباد عبدل آباد مه ولات 9

   * سلطان آباد علی آباد مه ولات 10
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 (2)جدول شماره دو 

 برحسب محل جغرافیائی، جنسیت و شرایط احراز قرارداد کار معیناستخدام تعداد مورد نیاز نیروی بهورز    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف

 محل جغرافیایی مورد تقاضا

 
 آزاد هیسهم

 توضیحات

 شهرستان
مرکز خدمات 

 جامع سلامت

خانه 

 بهداشت

 )شغل محل(

 زن مرد

   * رودمعجن رودمعجن تربت حیدریه 1

مدارک دانشگاهی :/  فال  

:داوطلبین زن/1  

دارا بودن مدرک تحصیلی  

اردانی/کارشناسی در یکی از ک

رشته های تحصیلی: بهداشت  

 عمومی/ مامایی/ پرستاری

داوطلبین مرد: /2  

دارا بودن مدرک تحصیلی 

کاردانی/کارشناسی در یکی از 

بهداشت  رشته های تحصیلی: 

 عمومی/پرستاری/ بهداشت محیط

مدرک دیپلم – ب    

دارا بودن گواهینامه پایان دوره پیش 

دانشگاهی یا گواهینامه پایان دوره 

تحصیلات سه ساله دوره دوم 

 متوسطه جهت داوطلبین زن و مرد

   * کلاته ثم سرهنگ تربت حیدریه 2

   * فهندر ده پایین تربت حیدریه 3

حیدریهتربت  4  * حاجیار طالقانی 
 

 زاوه 5
کاریزک 

 ناگهانی

کاریزک 

 2ناگهانی

* 
  

 زاوه 6
کاریزک 

 ناگهانی
   * قلعه نی

   * 1مرغزار مرغزار زاوه 7

 *   شیرخون دولت آباد زاوه 8

 قلعه آقاحسن زاوه 9
قلعه 

 1آقاحسن

* 
  

 * بیدوی قلعه آقاحسن زاوه 10
  

   * 1ساق ساق زاوه 11

  *   میاندهی فیض آباد مه ولات 12
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(3جدول شماره سه )  

 روستاهای اقماری تحت پوشش خانه بهداشت

 

 

 

 

 

 ردیف
 نام شهرستان

نام مرکز خدمات جامع 

 سلامت
 نام روستای قمر  نام روستای اصلی

 نصر آباد کاریزک ناگهانی  کاریزک ناگهانی  زاوه 1

 - مرغزار مرغزار  زاوه 2

 کلاته نو –سلطان سلیمان  -کلاته خان  چخماق چخماق زاوه 3

 - قلعه آقا حسن  قلعه آقا حسن  زاوه 4

 دالانه بیدوی قلعه آقا حسن زاوه 5

 - ساق  ساق زاوه 6

 محمد آباد فیروز آباد  کاهیجه زاوه 7

 کاریز گلی -شستان علیا –بقیع  شیرخون دولت آباد زاوه 8

 - عبدل آباد عبدل آباد مه ولات 9

 قلعه نو سلطان آباد علی آباد مه ولات 10

 - میاندهی فیض آباد مه ولات 11

 معدن -شیله گشاد -پوستین دوز کوهی  اسد آباد تربت حیدریه 12

 عبد آباد -ده منار –چهارتخته کوک  رقیچه جوادیه تربت حیدریه 13

 - رودمعجن رودمعجن تربت حیدریه 14

 پیش آخور سلطان آباد  سلطان آباد تربت حیدریه 15

 حصار جلال -آقداش کلاته ثم سرهنگ تربت حیدریه 16

 - فهندر ده پایین  تربت حیدریه 18

 -- سرخ آباد بایگ  تربت حیدریه 19

 - دافی کدکن تربت حیدریه 20

 - تلخ بخش کدکن تربت حیدریه 21

 طاهر آباد –خورشانه  -باغ میان حاجیار طالقانی  تربت حیدریه 22
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 شرکت در آزمون بهورزی درخوست : 1فرم شماره
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نام : -2 نام خانوادگی : -1

 زن  –               2مرد  -1جنس : -4 نام پدر:-3

 : روستاشهرستان :               محل تولد : استان :        - 6 تاریخ تولد :       روز                   ماه                سال  -5

 محل صدورشناسنامه: -9 شماره ملی:  -8 شماره شناسنامه : -7

 

 روستای مورد تقاضا : -11 روستای محل سکونت در دو سال گذشته :  - 10

 مجرد  -           2وضعیت تاهل: متاهل  -13 دین :                            مذهب :       -12

 دارای معافیت قانونی دائم  -2         ) تاریخ پایان خدمت ........................(      دارای کارت پایان خدمت -1وضعیت نظام وظیفه :        -14

 ایثارگری :وضعیت  -15

1-              جانباز                          درصد جانبازی .................. درصد 

2-              ماه حضور داوطلبانه در جبهه(      مدت حضور در جبهه :     روز         ماه          سال  6رزمنده        )برای حداقل 

3-                     مدت اسارت :       روز          ماه       سال  آزاده 

        همسر         فرزند و همسر شهداء :      فرزند  -4

    همسر         و بالاتر:              فرزند     %25فرزند و همسر جانبازان  -5

   همسر         فرزند و همسر آزادگان بالای یکسال اسارت:    فرزند     -6

    همسر         فرزند و همسر رزمنده دارای سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه:      فرزند   -7

  فرزندآزاده          و آزادگان زیر یکسال اسارت :      فرزند جانباز    %25فرزند جانبازان زیر  -8

                          برادر           خواهر و برادر شهداء :    خواهر   -9

                         افراد بومی محل مورد تقاضا    -                       3معلولین عادی   -                     2سهمیه آزاد    -1سایر موارد :                  -16

 )مدت سنوات قراردادی تا تاریخ انتشار آگهی :      ....... روز ......... ماه ........ سال(     کارکنان قراردادی  -4
 

......... (                  ) محل انجام طرح .........................................................................................  مشمولین خدمت پزشکان وپیراپزشکان: در حال انجام طرح   -5

 ... سال(       ه .. ما)مدت خدمت : ....... روز ...  پایان طرح     معاف 

    کارشناسی              کاردانی                آخرین مدرک تحصیلی :         دیپلم کامل متوسطه   -17

 معدل :           گرایش تحصیلی :                 رشته تحصیلی :  -18

 استان محل تحصیل :-20 دانشگاه محل تحصیل : -19

 محل اخذ دیپلم : -22  13تاریخ اخذ آخرین مدرک تحصیلی :    /    /        -21

 محل تحصیل مقطع راهنمایی :-24                                                محل تحصیل مقطع ابتدایی :  -23

 محل تحصیل مقطع متوسطه :  -25  

 ... روستا............................نشانی کامل : محل سکونت :  استان ............................ شهرستان ........................... بخش ........................ -26

 ............................کدپستی ...............................شماره تلفن ثابت .............................................آدرس دقیق : .............................................

 کد شهر ..................... شماره تلفن همراه .....................................

 .............................شماره تلفن برای تماس ضروری : .......... -27

مانی  تربت حیدریه متن آگهی اینجانب .............................................. متقاضی شرکت در آزمون پذیرش بهورز دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی در

سئولیت صحت کلیه مندرجات آن را به عهده می گیرم . در صورت اثبات مربوطه را با دقت و به طور کامل مطالعه و سپس تقاضای فوق را تکمیل نموده ام  و م

 خلاف اظهارات اینجانب در هر مقطع زمانی )قبل و بعد از پذیرش( هرگونه حقی را برای جذب در آن دستگاه از خود سلب می نمایم .

 امضاء و اثر انگشت متقاضی                                         تاریخ تنظیم فرم :                                                     -28

 

محل 

الصاق 

 عکس
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                                                                                                        2 فرم شماره  

  گواهی وضعیت بومی -1402سال  قرارداد کار معین  /پیمانی  بهورز به صورتپذیرش  فرم      

 
(ین قسمت توسط داوطلب پر شود)االف: اطلاعات هویتی داوطلب:    

 

 

 

 

 
 ب:تائیدیه اعضای شورای اسلامی روستا  

 

     ب : تائیدیه  اعضای شورای اسلامی روستای: .................

 

 اینجانب ..................................................... رئیس شورای اسلامی روستای: ........................... شهرستان...................... و آقایان

.......... ................................   3-   ............................................-2..................................................................-1 

... می باشد و در ...................................  .......... ساکن و بومی روستای: ............................................ اعضای شورا، تائید می نمائیم که خانم/ آقای ............................................ -4

در این روستا ساکن بوده است و از نظر اخلاقی و رفتاری مورد تائید شورا برای تصدی شغل بهورزی می باشد.(  03/11/1402) دوسال گذشته تا اولین روز ثبت نام   

 

رئیس شورامهر          نام و نام خانوادگی عضو شورا          نام و نام  خانوادگی عضو شورا            نام و نام خانوادگی عضو شورا       نام و نام  خانوادگی عضو شورا           

  تاریخ/ امضا                              تاریخ/امضاء                                        تاریخ/ امضا                                              تاریخ/ امضا                                             تاریخ/ امضا 

 

 

 ............... خدمات جامع سلامت ج: تائیدیه مرکز 

 

خدمات جامع             مرکز  سرپرست/رئیسانم: ..................................... اینجانب:  آقا/ خانم:  .......................................بهورز خانه بهداشت......................... :...........  و آقا/خ    

 ...........................  ............................... به شماره ملی.....:................... سکونت خانم/آقای................................................................سلامت : 

انجام شده در  را با توجه به تحقیقات (  30/11/1402)  ......................... ،در دو سال گذشته تا اولین روز ثبت نامبا شماره  پرونده خانوار در سامانه سینا ..................................    

  یم.ای......... تائید می نم...............................روستای .....................

 

 

کتبی الزامی نمی باشد و صرفا پذیرفته شدگان سه برابر ظرفیت ( در مرحله ثبت نام در آزمون  3اخذ امضاء تایید کننده نهایی ) بند  

 در مرحله مصاحبه ملزم به اخذ تایید از معاون بهداشتی و رئیس مرکز بهداشت شهرستان / مدیر شبکه بهداشت و درمان می باشند .

 

 

نام ونام خانوادگی بهورز:- 1  

 مهر و امضا و تاریخ

  نام ونام خانوادگی سرپرست / رئیس مرکز خدمات جامع سلامت:-2

 مهر و امضا وتاریخ 

 تایید کننده نهایی:-3

 معاون بهداشتی و رئیس مرکز بهداشت شهرستان / مدیر شبکه بهداشت و درمان 

 مهر و امضا وتاریخ 
 

..   نوع روستا .............................................. محل تولد: روستای خانم: ................................................ به شماره ملی..................................... نام پدر............. آقای / اینجانب 

 ( طبق مندرجات شناسنامه)   شهرستان....................................          □کیلومتر  30تا شعاع       □قمر       □: اصلی   

                                                                                  روستای................................. و شهرستان............................مدرک تحصیلی...................................... ساکن  دارای 

 کلیه مندرجات این فرم را به عهده می گیرم . مسئولیت صحتمی باشم و         □قرارداد کار معین         □متقاضی شرکت در آزمون استخدام : پیمانی    

                                                  تلفن همراه......................................... شماره                                             شماره تلفن ثابت:.................................  

امضاء داوطلبتاریخ و   
 

 محل الصاق عکس


