
 بسمه تعالی

 3041-3041 سالآگهی پذیرش بهورز 

تأمین نیروی انسانی مورد نیاز خود در واحدهای تحت  در نظر دارد به منظور دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی گلستان

سازمان  52/1/8111رخ مو 808151 و 81/85/8058 ورخ م 855001شماره های استخدامی  هایدر مناطق روستایی خود از محل مجوزپوشش 

نفر به صورت قرارداد کار معین  855به تعداد  و (8)مطابق جدول شماره  به صورت استخدام پیمانی نفر 58اداری استخدامی کشور به تعداد امور 

و تخصصی , ومی عمکتبی سنجش دروس  آزمونشرایط از طریق افراد واجد  از اجرایی برای جذب بهورزدستورالعمل  براساس ( 5)مطابق جدول 

 . نماید بکارگیری ذیلبا شرایط وضوابط شغل بهورزی  صرفاً برای مصاحبه و گزینش 

 

 پیمانی استخدام - 1شماره جدول 
عنوان  ردیف

 رشته شغلی

محل 

 جغرافیایی

تعداد مورد 

 نیاز

 شرایط احراز

8 

 بهورز
خانه 

 بهداشت

 

2 

 نفر زن

 –پرستاری-عمومی بهداشت  در رشته های دارا بودن مدرک کاردانی یا کارشناسی -

 مامایی  

دارا بودن گواهینامه پایان دوره پیش دانشگاهی و یا گواهینامه پایان تحصیلات سه  -

 ساله دوره دوم متوسطه 

5 80  

 نفر مرد

 –پرستاری –عمومی بهداشت  دارا بودن مدرک کاردانی یا کارشناسی در رشته های  -

   بهداشت محیط

بودن گواهینامه پایان دوره پیش دانشگاهی و یا گواهینامه پایان تحصیلات سه  دارا -

 ساله دوره دوم متوسطه 

 

 قرارداد کارمعین - 2شماره جدول 
عنوان  ردیف

 رشته شغلی

محل 

 جغرافیایی

تعداد 

 مورد نیاز

 شرایط احراز

8 

 بهورز
خانه 

 بهداشت

20 

 نفر زن

 –پرستاری-عمومی بهداشت ارشناسی در رشته های دارا بودن مدرک کاردانی یا ک -

 مامایی  

دارا بودن گواهینامه پایان دوره پیش دانشگاهی و یا گواهینامه پایان تحصیلات سه  -

 ساله دوره دوم متوسطه

5 01 

 نفر مرد

 –پرستاری –عمومی بهداشت  دارا بودن مدرک کاردانی یا کارشناسی دررشته های  -

   بهداشت محیط

دارا بودن گواهینامه پایان دوره پیش دانشگاهی و یا گواهینامه پایان تحصیلات سه  -

 ساله دوره دوم متوسطه

 

 

 



 عمومی :  شرایط  -بخش اول

 کشوردر قانون اساسی  شناخته شدهبه دین مبین اسلام یا یکی از ادیان  اعتقاد-8

 تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایرانداشتن -5

 ن اساسی جمهوری اسلامی ایرانونالتزام به قا-1

 داشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم از خدمت ) ویژه برادران ( -0

 ظایف بهورزی منافات نداشته باشدتبصره : معافیت پزشکی در صورتی پذیرفته خواهد شد که براساس اعلام کمیسیون پزشکی دانشگاه با و

 مخدر و روانگردان مواد ,عدم اعتیاد به دخانیات  -0

 عدم سابقه محکومیت جزائی مؤثر-1 

بهورزی وقابلیت انجام فعالیتهای مرتبط با آن از جمله دهگردشی وانجام و توانایی برای انجام کار،اجتماعی داشتن سلامت جسمانی و روانی -2

  پزشک طب کار دانشگاه تحت پوشش با تائید و کلیه آبادی های  سیاری ها درروستاها

 نداشتن سابقه اخراج از مراکز آموزش بهورزی وسایر واحدهای  دانشگاه-1

  بهورزی انصراف از تحصیلنداشتن سابقه  -1

 اختصاصی :  شرایط   - دوم بخش

 مدرک تحصیلی: - الف 

 پذیرد به شرح ذیل صورت میمرتبط  کاردانیو  کارشناسینتخاب داوطلبان از بین دارندگان دارای مدرک تحصیلی ا - 1

  مامایی – پرستاری -عمومی بهداشت کاردانی یا کارشناسی رشته تحصیلی متقاضیان زن :  

 بهداشت محیط – پرستاری -عمومی بهداشت  ی رشته تحصیلییا کارشناس یکاردانمتقاضیان مرد :  

  مجاز نمی باشدون بهورزی در آزمتحصیلی  رشتههرکارشناسی در مقطع شرکت داوطلبان بهورزی دارای مدرک تحصیلی بالاتر از  - 2

 گزینش بهورزان با مدرک تحصیلی حداقل دیپلم مطابق شرایط ذیل مقدور است: : 1تبصره 

کارگروه  یاستناد گواهعدم دسترسی به فارغ التحصیلان دانشگاهی واجد شرایط در رشته های تحصیلی مورد نظر در مناطق مجاز به -الف 

 8یه مناطق مجاز و عدم امکان جذب نیروی کاردان یا کارشناس ذکر شده در بندآزمون مبنی بر انجام فراخوان در کل

 موافقت معاون بهداشتی دانشگاه-ب

 باشند. گواهینامه پایان دوره پیش دانشگاهی و یا گواهینامه پایان تحصیلات سه ساله دوره دوم متوسطهدارای داوطلبان باید -ج

بلامانع  با لحاظ نمودن مدرک دیپلم (صرفاً )1از مدارک تحصیلی ذکر شده در بند  هی غیربان با مدارک تحصیلی دانشگاپذیرش داوطل-د

 . است

این  2از بخش  85بند داوطلبان دارای مدرک تحصیلی دیپلم در صورت پذیرش , قبل از شروع دوره تحصیلی علاوه بر تعهدات ذکر شده در -ه

درخواست اعمال هر گونه مدرک تحصیلی دانشگاهی  پس از شروع به کار و در هنگام ملزم به ارایه تعهد نامه محضری مبنی بر عدم آگهی 

 .اشتغال خواهند بود

 (بهورزی )مطابق برنامه آموزشی دوره کاردانی. سال می باشد 5مون زدوره آموزش بهورزی برای این قبیل فراگیران پس از قبولی در آ-و

دانشگاهی بوده ودر عین حال مدرک تحصیلی   8-الفدارای مدرک تحصیلی ذکر شده در بند  استخدامدر صورتی که داوطلب در بدو :  2تبصره 

اعمال مدرک ملزم به ارائه تعهد نامه محضری مبنی بر عدم درخواست  در سایر رشته های تحصیلی داشته باشد , یا پایین تر(رازتهمدیگری )

 .د بودخواهو در هنگام استخدام پس از شروع به کار تحصیلی دیگر 

مستلزم ارائه انصراف قطعی قبل از احراز قبولی, پذیرش نهایی آنان . در صورت می باشد عنوان بهورز ممنوعیان با پذیرش دانشجو: 3تبصره 

 مدارک لازم دال بر محل تحصیل  , از دانشگاه یا تردید درصحت گواهی  عدم ارائه گواهی مذکور وشروع کلاسهای بهورزی می باشد. در صورت 

 گردد.می   تایید انصراف قطعی در رشته و مقطع پذیرفته شده اخذ



لازم به ذکر است در صورت  .دانشگاه می باشنداین صرفا ً مجاز به شرکت درآزمون استخدامی  این دانشگاه متعهد خدمت داوطلبان: 4تبصره 

 پذیرش نهایی , تعیین محل خدمت این داوطلبان برعهده دانشگاه خواهد بود .

 بومی بودن -ب

 وان مجاز نمی باشدـپذیرش بهورز غیر بومی به هیچ عن بوده وبومی روستاهای محل مورد تقاضای استخدام  ستکلیه داوطلبان می بای :1ماده 

ز حداقل دارای یکی اوداوطلبان می بایست .پذیرش بهورز به صورت بومی در وهله اول از روستای محل استقرار خانه بهداشت انجام می شود 

 : تلقی شوند "روستا بومی" تا به عنوان زیر باشند  شرایط

محل تولد داوطلب )طبق مندرجات شناسنامه( با روستا یا شهرستان مورد تقاضای پذیرش بهورز یکی باشد و همچنین سکونت داوطلب  -1

 . ظر محرز گردد( در روستای مورد ن 80/85/8055حداقل در دو سال اخیر تا تاریخ اولین روز شروع ثبت نام )

از مقطع کامل  صوص فارغ التحصیلان نظام جدید دوو در خحداقل دو مقطع کامل از مقاطع تحصیلی ) ابتدایی ، راهنمایی و متوسطه ( -2

و همچنین ی پذیرش بهورز طی کرده باشد در روستا یا شهرستان مورد تقاضا را( اول و متوسطه دوم مقاطع تحصیلی ) ابتدایی ، متوسطه

 . ( در روستای مورد نظر محرز گردد 80/85/8055ونت داوطلب حداقل در دو سال اخیر تا تاریخ اولین روز شروع ثبت نام )سک

و  8واجد شرایط مطابق بند شاغل در همان روستای محل گزینش بهورز و را نداشته باشند ولی با فرد  5و  8داوطلبان زن که شرایط بند  : تبصره

 ددر آزمون گذشته باش(  80/85/8055)سال از تاریخ ازدواج آنان تا تاریخ اولین روز شروع ثبت نام  5زدواج کرده و حداقل ا  5ازبند ب بخش  5

 پذیرش در این مدت محرز شده باشد به عنوان بومی تلقی می شود وپذیرش آنان بلامانع است . بدیهی است وسکونتشان درمحل مورد تقاضای 

 .اولویت هستند یک در  5و8بند ومی با افراد باین داوطلبان 

ونصف  شورا یسریامضای  )ممهور به مهر وشورای اسلامی روستا گواهی ازطریق  8ماده احراز شرایط سکونت داوطلبان مندرج در   : 2 ماده

مرکز بهداشت رییس  وع سلامت مرکز خدمات جامرییس , طه مربوخانه بهداشت بهورز/ بهورزان ید یتا با دهیارو ( شورا به اضافه یک نفری اعضا

 پذیرد.می شهرستان صورت 

ضرورت سربازی وظیفه انجام دوره خدمت  و , اشتغال,گذراندن طرح ز ثبت نام به دلیل ادامه تحصیل چنانچه داوطلبان بهورزی تا قبل ا-تبصره 

های  برای گرو ه است . لذا بلامانع پذیرش آنان , این مادهشرایط سکونت مطابق  احرازدر خارج از محل روستا سکونت داشته اند مشروط به 

 ضرورت ندارد.,  دنمشروط براین که خانواده وی اقامت دائم در روستای مورد نظر داشته باش در روستای مورد نظر سال اخیردو مذکور اقامت در 

 در روستا قبل از شرایط فوق ضرورت دارد. شرایط ارایه گواهی دال بر اقامت دراین 

در راستای سیاست حفظ ثبات ودوام خانواده و همچنین لحاظ نمودن قانون حمایت از خانواده وجوانی جمعیت , پذیرش  :3ماده 

ذراندن طرح وانجام خدمت وظیفه گاین ماده که تا قبل از ثبت نام به دلیل ادامه تحصیل , 5و یا  8مطابق با بند  داوطلبان متاهل بومی

 خود در خارج از روستا سکونت داشته اند بلامانع است. ضرورت سربازی به همراه همسر 

ایثارگر و مشمولین  % 0ایثارگر, مشمولین سهمیه  % 50ثبت نام از کلیه متقاضیان مطابق دستورالعمل مربوطه اعم از مشمولین سهمیه :  4ماده 

بوده و در صورتی که در هریک از مراحل پذیرش  % 50لویت پذیرش  با مشمولین ایثارگر  عادی  صورت می پذیرد. لازم به ذکر است  او

 نفرات ذخیره جهت سیر مراحل جذب وپذیرش  معرفی می گردند. صلاحیت فرد پذیرفته شده احراز نگردد 

در صورت تکمیل سقف سهمیه  مشمولین ایثارگر  , مشمولین عادی بر اساس اولویتهای قانونی جهت سیر مراحل جذب وپذیرش   - 8تبصره 

 می گردند.  معرفی

سهمیه مذکور به مشمولین  %0و   % 50به مشمولین ایثارگر  % 50به استناد قانون خدمات جامع ایثارگران از کل سهمیه استخدامی,  - 5تبصره 

 اختصاص می یابد که کلیه مشمولین ایثارگر می بایست در آزمون جذب وپذیرش بهورز شرکت نمایند . %0ایثارگر 

د. علاوه بر این در می گردفرآیندهای شرکت در آزمون و پذیرش وی متوقف  داوطلب بومی نمی باشد له ای که محرز گردددر هر مرح – 5ماده 

  مستندات توسط کارگروه آزمون صورت می پذیرد.یا مستندات ارایه شده , بررسی دقیق وکامل  صورت هرگونه تردید در شرایط بومی بودن و



واجد از افراد در روستای اصلی, به ازاء هر مورد پذیرش  نفر 1 واجد شرایط به تعدادحداقل داوطلباناز افی تعدادک نبوددر صورت  - 6ماده 

 :می آیدروستاهای همجوار خانه بهداشت به ترتیب ذیل ثبت نام بعمل در ساکن  شرایط

 شهرستان روستای قمر تحت پوشش  خانه بهداشت براساس طرح گسترش _الف 

کیلومتر از روستای اصلی,تابع شهرستان مورد پذیرش پس از تایید مرکز  15رخانه بهداشت مورد پذیرش تا شعاع روستاهای همجوا–ب 

 بهداشت شهرستان

 5بخش  کیلومتر مطابق با  15سایر روستاها تا شعاع  نکته: بومی روستا های قمر و*

داشته باشد اجرای فراخوان در روستای اقماری مجاز نمی باشد. نفر داوطلب واجد شرایط وجود  1صورتی که درروستای اصلی حداقل در  –ج  

 .نمی گرددانجام  نفر باشد اجرای فراخوان در روستاهای همجوار 5همچنین در صورتی که مجموع داوطلبان روستای اصلی واقماری حداقل 

برای شرکت در آزمون تنها یک نفر  5از بخش  بند الفمرتبط ذکر شده در دانشگاهی  شرایط دارای مدرکدر شرایطی که تعداد واجدین  -د

واجد  داوطلبانجام شده وتنها وه آزمون مبنی برآنکه فراخوان درتمامی نقاط مورد نظر باشد دانشگاه می تواند مشروط بر گواهی کتبی کارگر

ط انجام داده ودر صورت کسب نمره حد واجد شرای داوطلبپس از توافق معاون بهداشتی دانشگاه آزمون کتبی را در مورد .شرایط یک نفر است

 وی را برای مصاحبه معرفی نماید., نصاب 

در مناطق مجاز برای فراخوان وجود نداشته باشد,دانشگاه  بند الفذکر شده در ناس یا کاردان دانشگاهی مرتبط در صورتی که هیچ کارش –ط 

دانشگاه برای جذب داوطلبان مدرک تحصیلی حداقل دیپلم در  یداشتآزمون بهورزی و موافقت معاون بهگروه پس از گواهی کار تواند  می

واجد شرایط داشته باشد اقدام نماید.در غیر  داوطلب 1این دستورالعمل به همان نحوه گزینش به ترتیب از روستای اصلی حداقل 5بخش

واجد شرایط از موارد ذکر شده جمعا در روستای  اینصورت در روستاهای قمر اعلام فراخوان نموده ودر صورت عدم وجود تعداد کافی متقاضی

تحت پوشش آن کیلومتر  15نفر, فراخوان از روستاهای همجوار خانه بهداشت مورد پذیرش تا شعاع  5اصلی وروستاهای اقماری کمتر از 

 انجام دهد .شهرستان 

نفر باشد  8تنها  5 بند الف از بخش ل دیپلم مندرج در در شرایطی که تعداد واجدین شرایط برای شرکت داوطلبان با مدرک تحصیلی حداق –گ 

ط دانشگاه می تواند مشروط بر گواهی کتبی کارگروه آزمون مبنی برآنکه فراخوان درتمامی نقاط مورد نظر انجام شده وتنها داوطلب واجد شرای

شرایط انجام داده ودر صورت کسب نمره حد نصاب ,  یک نفر است.پس از توافق معاون بهداشتی دانشگاه آزمون کتبی را در مورد داوطلب واجد

 وی را برای مصاحبه معرفی نماید.

اساس پیش بینی از امکان جذب درروستای اصلی ویا سایر روستاها , فراخوان بر اساس دستورالعمل مربوطه انجام می گردد .بدیهی است بر –ه 

در شرایطی که  شد ,پذیرش از سایر مناطق ممنوع است. به همین ترتیب صرفاًدر صورتی که واجدین شرایط در روستای اصلی به حد کفایت با

 در روستای اصلی تعداد واجدین شرایط به حد نصاب نرسد به صورت پلکانی بر اساس دستورالعمل , بهورز از سایر نقاط گزینش شود. 

 .مجاز نمی باشدمرحله بعد  ازدر هریک از مراحل ,گزینش بهورز از مرحله قبل امکانپذیر باشد گزینش چنانچه 

 انجام می پذیرد.نفر باشد اجرای فراخوان در روستای قمر  1در صورتی که تعداد واجدین شرایط در روستای اصلی کمتر از  -و 

 بابد. این روند تا رسیدن به حد نصاب داوطلبان ادامه می در این شرایط داوطلبان روستای اصلی و قمر در اولویت مساوی خواهند بود .

 نفر داوطلب واجد شرایط داشته باشد اجرای فراخوان در روستای اقماری مجاز نمی باشد. 1: درصورتی که روستای اصلی حداقل تبصره 

 نفر باشد فراخوان در روستاهای همجوار مجاز نمی باشد.  5همچنین در صورتی که مجموع داوطلبان روستای اصلی و قمر حداقل 

 سن داوطلبین -ج

 51سال ) 15 کارشناسیحداکثر سن داوطلبین برای دارندگان مدرک  می باشد ومبنای محاسبه سن تاریخ اولین روز شروع ثبت نام  - 1 ماده

حداکثر و روز( می باشد  51 وماه  88سال و 52سال ) 51 کاردانیحداکثر سن داوطلبین برای دارندگان مدرک و  روز( می باشد  51وماه  88سال و

 روز ( می باشد. 51ماه و  88سال و  50سال )  51ن برای دارندگان مدرک دیپلم سن داوطلبی

اف ــشرط حداکثر سن معان , فرزندان شهدا , فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر از ـازان , آزادگــجانب – 1تبصره 

 می باشند .



درصد ایثارگران , مکلف به رعایت حداکثر سن های اعلام شده در ذیل  0ران و نیز سهمیه درصد ایثارگ 50مشمولین سهمیه  سایر – 2تبصره 

 می باشند در غیر اینصورت مجاز  به شرکت در آزمون نمی باشند.

 سال  0برادر و خواهر شهید به میزان همسر ,  پدر ,  مادر , – 3تبصره 

ده اندبه میزان حضور در جبهه و همچنین مدت زمان بستری شدن و یا که در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموداوطلبانی  – 4تبصره 

 استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه ها 

 15نباید از  کارشناسدر هر صورت سن داوطلب موارد ذیل به شرط ارائه تأئیدیه های معتبر به حداکثر سن مقرر اضافه شده است .  - 2ماده 

روز(  51ماه و 88سال و   52سال ) 51نباید از دیپلم و  روز(  51ماه و  88سال و  51سال ) 15نباید از  کاردان  ,روز(  51 وماه  88سال و18) سال

 . تجاوز نماید

 داوطلبانی که طرح خدمت نیروی انسانی را به استناد قانون خدمت پزشکان وپیراپزشکان انجام داده اند به میزان انجام خدمت فوق-الف

داوطلبانی که به شکل قراردادی, شرکتی و.... در یکی از واحدهای ارائه خدمات تحت پوشش دانشگاه کارکرده اند , مشروط به ارایه سوابق  -ب

 بیمه مورد قبول 

نیز  به ازای تاهل و مجلس شورای اسلامی 81/51/8055وب ت مصجوانی جمعی خانواده واز قانون حمایت  80ماده  "الف  "مطابق با بند - ج

محل زادگاه  شهرستان نرخ باروری که مشروط به آن .می شود سنی اضافه  یتسال به سقف محدود 0ر داشتن هر فرزند یکسال تا حداکث

  تعیین نرخ باروری , آخرین اعلام رسمی وزارت کشور در زمان برگزاری آزمون می باشد مبنای. نباشد   0/5بالای , داوطلب یا فرزند وی 

  .سال معاف هستند 5مشمولین این بند از سقف سنی تا حداکثر 

 نحوه ثبت نام و مدارک مورد نیاز :  -سوم بخش 

 توسط دانشگاه انجام می شود . پذیرش شرح مندرج در آگهیه ب و دستیغیرالکترونیکی ثبت نام از متقاضیان به صورت  -1

از طریق مرکز بهداشت در محل های مورد نیاز  azmoon.goums.ac.irبارگزاری در سایت دانشگاه به آدرس  علاوه برآگهی استخدام  - 5

 اری ، شورای اسلامی و سایر اماکن عمومیی، بخشداری ، دهخانه بهداشت  و نصب اطلاعیه در مراکز خدمات جامع سلامت روستایی ,شهرستان 

  پذیرد.می نیز صورت در روستای مورد پذیرش 

 مورد نیاز ثبت نام :  کاردم  - 1

 )جدید ،تمام رخ و پشت نویسی شده )یک قطعه عکس روی برگ ثبت نام الصاق شود   1*0دو قطعه عکس  -الف

 تصویر آخرین مدرک تحصیلی -ب

 تصویر تمام صفحات شناسنامه وکارت ملی -ج

 در صورت تاهل تصویر شناسنامه وکارت ملی همسر و فرزندان:  1تبصره  

 ویژه برادران ( تصویر کارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم ) - د

 معافیت پزشکی در صورتی پذیرفته خواهد شد که براساس اعلام کمیسیون پزشکی دانشگاه با وظایف بهورزی منافات نداشته باشد. :تبصره 

 با شماره شبایو  0558510051581205شماره  حساببه   جهت متقاضیانریال  5055555پرداخت مبلغ  رسید بانکی مبنی بر -ه 

IR18585555  شگاه علوم پزشکی و تمرکز وجوه درآمد اختصاصی بنام دان 100510021850155581555555550055 و با شناسه واریز

خصصی بعنوان حق شرکت در امتحان عمومی و تبانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران  درمانی گلستان نزدخدمات بهداشتی 

 داوطلبان استخدام پذیرش بهورز

 و ....(  احراز بومی بودن و تایید محل سکونت , درخواست شغل(تکمیل کلیه فرمها  – و

 مدارک دال بر ایثارگری -ط

 یک عدد پوشه  -ظ

 



 نحوه ارسال مدارک و مهلت ثبت نام :  -چهارم بخش 

لازم را به صورت دستی و مراجعه به نشانی ) آدرس : مرکز بهداشت / مرکز می بایست مطابق زمانبندی زیر مدارک متقاضیان واجد شرایط 

 آموزش بهورزی شهرستان ( تحویل نمایند.

 58/85/8055الی   8055/ 80/85 ثبت نام از داوطلبان با مدارک دانشگاهی مرتبط در روستای اصلی

 51/85/8055الی   55/85/8055 ای قمردر صورت نیاز ثبت نام از داوطلبان با مدارک دانشگاهی مرتبط در روست

 88/58/8051الی   50/58/8051 کیلومتر 33در صورت نیاز ثبت نام از داوطلبان با مدارک دانشگاهی مرتبط در روستاهای همجوار تا شعاع 

 55/58/8051الی   80/58/8051 در صورت ضرورت ثبت نام از داوطلبان با مدرک دیپلم در روستای اصلی

 15/58/8051الی   50/58/8051 ضرورت ثبت نام از داوطلبان با مدرک دیپلم در روستای قمر در صورت

 51/55/8051الی   58/55/8051 کیلومتر 33در صورت ضرورت ثبت نام از داوطلبان با مدرک دیپلم در روستای روستاهای همجوار تا شعاع 

 

هر طریق دیگر ارسال شود ترتیب اثر داده نخواهد شد و مدارک ارسالی و وجوه  ه مدارک ناقص و یا مدارکی که بعد از مهلت ثبت نام ازب

شهرستان  / مرکز آموزش بهورزیملاک تاریخ تحویل مدارک دریافت رسید دستی از مرکز بهداشت ختی به هیچ وجه مسترد نمی شود . پردا

 می باشد.

 زمان و محل توزیع کارت : - پنجمبخش 

آموزش بهورزی مرکز /شهرستان بهداشت مرکز در  80الی  1از ساعت  55/51/8051  الی 81/51/8051در روزهای مون کارت ورود به جلسه آز -8

 ثبت نام توزیع خواهد شد .  حلشهرستان م

 زمان و محل برگزاری امتحان در هنگام توزیع کارت به اطلاع داوطلبان خواهد رسید .   -5

 . مه یا کارت ملی امکان پذیر استارائه اصل شناسناتحویل کارت فقط به خود داوطلب با   -1

 مواد آزمون: – ششمبخش 

 : از عبارتند  رشناسی کاردانی وکادارندگان مدرک د آزمون موا -الف 

ه بودپاسخ غلط(  1نمره منفی به ازاءهر  8به صورت چهار گزینه ای )با اعمال  دروس تخصصی مرتبط بهورزیاز سوال  15شامل کتبی آزمون -8

 را به خود اختصاص خواهد دادمون آزاز نمره کل  % 15و 

صاحبه به عمل خواهد آمد که برابر ظرفیت پذیرش م دو حداکثرتاپذیرفته شده اند بین داوطلبانی که در مرحله اول  از -مصاحبه  آزمون-5

 .دهدمی را به خود اختصاص  از کل نمره آزمون  ٪ 05 مصاحبه

دانشگاه می تواند مشروط بر گواهی کتبی کارگروه آزمون باشد  تنها یک نفردر جلسه مصاحبه اد واجدین شرایط در شرایطی که تعد -1تبصره 

مبنی بر آنکه تنها فرد واجد شرایط یک نفر است وپس از توافق معاون بهداشتی دانشگاه و در صورت کسب حد نصاب نمره در آزمون کتبی ,وی 

 را برای مصاحبه معرفی نماید.

در مراحل آزمون کتبی هیچکدام از افراد با مدرک  . به صورت واحد برگزار خواهد شد یوکاردان یآزمون برای متقاضیان کارشناس -2 تبصره

 ندارند ارجحیت تحصیلی کاردانی و کارشناسی بر یکدیگر 

 عبارتند از : توسطهپیش دانشگاهی یا پایان تحصیلات سه ساله دوره دوم ممواد آزمون دارندگان گواهینامه پایان  -ب

 :از دروس پاسخ غلط(  1نمره منفی به ازاءهر  8به صورت چهار گزینه ای )با اعمال  سوال 15 شاملکتبی آزمون  -1

را به خود اختصاص  از کل نمره آزمون  ٪ 15 و ، زبان و ادبیات فارسی  ، زبان انگلیسی ( یا معارف اسلامی  یا تعلیمات دینی دین وزندگی  )

 . داد خواهد

متقاضیان اقلیت های مذهبی از پاسخگویی به سؤالات دین وزندگی معاف می باشند و امتیاز آن به سایر دروس عمومی به صورت  - 1 تبصره

 مساوی اختصاص داده خواهد شد. 



حبه به عمل خواهد آمد که برابر ظرفیت پذیرش مصا 5تا  حداکثر مرحله اول پذیرفته شده انداز بین داوطلبانی که درآزمون مصاحبه   - 2

 .دهدمی از کل نمره آزمون را به خود اختصاص  ٪ 05مصاحبه 

واجد دارای مدرک پیش دانشگاهی یا پایان تحصیلات سه ساله دوره دوم متوسطه برای شرکت در داوطلبان در شرایطی که تعداد   - 2تبصره 

ن مبنی برآنکه فراخوان در تمامی نقاط مورد نظر انجام شده و تنها فرد واجد مشروط به گواهی کتبی کارگروه آزمو,آزمون تنها یک نفر باشد 

شرایط یک نفر است پس از توافق معاون بهداشتی دانشگاه آزمون کتبی را در مورد فرد واجد شرایط انجام داده و در صورت کسب حد نصاب 

 لازم وی را برای مصاحبه معرفی نماید.

 مجموعاً (5)درصد دو فرزند هر و تاهل ازای به جمعیت وجوانی ازخانواده حمایت 80 ماده " ب"بند استناد به  : امیتاز تاهل وفرزند -ج

بالای , محل زادگاه داوطلب یا فرزند وی  شهرستان نرخ باروری که مشروط به آن .شود می اضافه فرد هر کتبی امتیاز به( 85) درصد ده تا حداکثر

 .تعیین نرخ باروری , آخرین اعلام رسمی وزارت کشور در زمان برگزاری آزمون می باشد مبنای. نباشد   0/5

 

 : و توصیه های کلیتــذکرات  - هفتمبخش 

 ,خدمت قانونی در دانشگاه مورد پذیرش بهورز می باشند ین انجام در حرشته های اجباری که مشمولین قانون خدمت پزشکان وپیراپزشکان -8

, وسایر شرایط مندرج دراین دستورالعمل صرفاً می توانند در آزمون پیمانی مربوطه  5ب از بخش در صورت دارابودن شرایط بومی مطابق با بند 

 شرکت نمایند.

پیراپزشکان توسط داوطلبان رشته های اختیاری پس از اعلام نتیجه نهایی وقبل از نکته : زمان ارایه گواهی انصراف از قانون خدمت پزشکان و *

 شروع دوره تطبیقی بهورزی می باشد.

روز پس از اعلام نتیجه اولیه مهلت دارند تا نسبت به ارایه اعتراضات اقدام نمایند و کارگروه آزمون دانشگاه موظف  80داوطلبان حداکثر -5

 ورد را بررسی واعلام نتیجه نماید.است طی دو هفته کاری م

آزمون  ارگروه( برابر ظرفیت مورد نیاز به ترتیب اولویت های مقرر قانونی و نمرات فضلی پس از تائید ک5) دوفهرست پذیرفته شدگان اولیه تا -1

س از انجام مصاحبه نسبت به دانشگاه جهت انجام مصاحبه براساس دستورالعمل مصاحبه بهورزی به کمیته مصاحبه معرفی می گردند تا پ

بر اساس مجموع نمرات آزمون کتبی و مصاحبه وسایر اولویتهای قانونی به هسته گزینش  ذخیره( صلی وا برابر ظرفیت مورد نیاز ) 5انتخاب 

 دانشگاه اعلام می گردد .  

 نفربه یک نفر مجازشمرده شده باشد معرفی یک در مصاح افراد شرکت کنندهدر شرایط خاص مندرج در آگهی مذکور که تعداد تنها  -1 تبصره

 پس از پذیرش در مصاحبه به هسته گزینش دانشگاه بلامانع است .

زمون مجاز است با رعایت اصل کارگروه آاز بخش مذکور ,  1بند در صورت عدم تامین نیروهای موردنیاز تا سقف ذکرشده در  - 2تبصره 

 نصاب تعیین شده را تا تکمیل نفرات موردنیاز جهت تشکیل جلسه مصاحبه کاهش دهد .  ضرورت گزینش افراد با صلاحیت , نمره حد

 پایین آوردن نمره حد نصاب در مناطقی که فقط یک داوطلب دارد مجاز نمی باشد*

فی به منظور مصاحبه انتخاب داوطلبان جهت معر سهمیه های قانونی و برای استفاده ازتعیین حد نصاب نمره علمی لازم : شرط لازم  -3تبصره 

 .میانگین نمره کل اولیه سه نفر دارای بالاترین نمره آزمون کتبی  میباشد  %05, بر مبنای کسب حداقل 

شرایط احراز مدرک  -الف ) 5بخش استفاده از سهمیه استخدامی ایثارگران مشروط به برخورداری داوطلبان از شرایط موضوع مفاد مواد   -0

  می بودن ( با رعایت سایر مفاد دستورالعمل وطبق قوانین ایثار گران می باشد. بو -ب )و تحصیلی (  

حق شرکت در آزمون  ونبوده از مقاطع تحصیلی اعلام شده در شرایط احراز مشاغل مورد اشاره مدارک تحصیلی بالاتر و پایین تر دارندگان  -0

 .  مربوطه را ندارند

داوطلب از  ت اعلام شده توسط داوطلب محرز شود مراحل طی شده کان لم یکن تلقی واف اطلاعچنانچه در هریک از مراحل پذیرش خلا -1

حتی در صورت شرکت در کلاسهای آموزشی ضمن اخراج ,داوطلب برابر تعهد اخذ شده موظف به پرداخت  انجام مراحل بعدی محروم خواهد شد

 ، حکم صادره لغو و بلااثر می گردد .  هزینه های مربوطه می باشد و حتی در صورت صدور حکم استخدام

  هی بر عهده داوطلب خواهد بود .مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط اعلام شده در متن آگ



فرصت خواهند داشت جهت تکمیل مدارک و طی مراحل پذیرش به مراکز روز  80پس از ابلاغ نتایج نهایی حداکثر  اصلیپذیرفته شدگان -2

 مراجعه نمایند .محل آموزش بهورزی شهرستان آموزش 

دوره شرکت در جهت به ترتیب نمره فضلی در صورت عدم مراجعه پذیرفته شدگان در مهلت مقرر یا انصراف آنان از پذیرفته شدگان ذخیره  -1

 دعوت بعمل خواهد آمد آموزش بهورزی 

بدیهی است .سال پس از برگزاری آزمون معتبر خواهد بودیک تا  حداکثراعلام فهرست پذیرفته شدگان جهت تکمیل ظرفیت  -4 تبصره 

 برای جذب به عنوان بهورز مقدور است.  استفاده از افراد ذخیره اشاره شده مشروط به باقی ماندن شرایط عمومی و اختصاصی

کتبی )پست پیشتاز یا تحویل مرکز بهداشت شهرستان موظف است از پذیرفته شدگان نهایی جهت شرکت در دوره آموزشی به صورت  -1 

 حضوری ( دعوت به عمل آورد.

ضمن پرداخت یا به هر دلیلی اخراج شوند پذیرفته شدگانی که پس از شروع دوره آموزش بهورزی , از ادامه دوره انصراف نمایند -5تبصره 

 هزینه های مربوطه , مجاز به ثبت نام در آگهی های بعدی پذیرش بهورز دانشگاه نمی باشند 

مبنی براین که پس از اتمام دوره آموزش بهورزی درخانه بهداشت مورد تعهد قبل از شروع به تحصیل سپردن تعهد رسمی)محضری(  -85

انجام وظیفه الزامیست واین تعهد برای کلیه جهت و به صورت شیفت های مورد نظر دانشگاه همراه با بیتوته درروستا سال 80 به مدت حداقل 

 ان تعهد )اعم از سهمیه ایثارگری وغیر سهمیه ایثارگری و...(قابل خرید وانتقال نمی باشد بهورزان تا پای

بهورزان در طول دوره تعهد مجاز به درخواست جابجایی ,تغییر ردیف پستی و تغییرعنوان شغلی نمی باشند. همچنین دانشگاه نیز مجاز به   -88

 خارج از حیطه وظایف بهورزی نیست .تغییر عنوان , جابجایی یا به کارگیری بهورز در 

 *نقل وانتقال بهورزان به هر دلیل پس از انجام تعهدات ,با تامین فرد جایگزین و موافقت معاونت بهداشتی دانشگاه مقدور است.

 شرکت داوطلبان با مدرک تحصیلی به غیر از مقاطع تعیین شده در آگهی در امتحان ممنوع می باشد  -85

مورد نظر نهایت فرمهای می باشد ، لازم است در تکمیل فرمهای مربوطه این که ملاک ثبت نام از متقاضیان استخدام تکمیل  با توجه به  -81

  دقت را به عمل آورده و هیچگونه اصلاحاتی پس از ارسال قابل پذیرش نخواهد بود .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 (مانی ) استخدام پی شغل محل های جذب بهورز فهرست –جدول شماره یک 

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 آق قلا

 زن یک نفر اسلام آباد بالا

 زن یک نفر بهلکه بایرام آخوند 2

 مرد یک نفر اونق یلقی سفلی 3

 زن یک نفر حاجی قره  4

 زن یک نفر قلعه جیق  5

 مرد یک نفر 2 دوجی گری 6

 مرد فریک ن )تبیانی(2شیخ موسی بهلکه  7

 زن  یک نفر محمد آباد پایین  8

1 
 بندرگز

 مرد یک نفر گل افرا

 مرد یک نفر حسین آباد 2

1 

 گالیکش

 مرد یک نفر تراجیق

 مرد یک نفر محمودآباد 2

 مرد یک نفر اسماعیل آباد 3

 مرد یک نفر اسلام آباد 4

 مرد یک نفر باغ گلبن گرگان 1

 مرد یک نفر چهارچنار 2

 مرد یک نفر نوچمن 3

 مرد یک نفر شموشک علیا 4

1 

 مراوه تپه

 زن  یک نفر خوجه گلدی

 زن  یک نفر خانگه 2

 مرد یک نفر باباشملیک 3



 ( قرار داد کار معین جذب ) جذب بهورزفهرست شغل محل های  – جدول شماره دو

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 آزادشهر

 زن یک نفر زواری هااوبه سب

 مرد یک نفر رتاتابایجق   2

 مرد یک نفر سوسرا 3

 زن یک نفر میان کوه 4

 زن یک نفر حاجی نبی گل چشمه 5

 مرد یک نفر پورجان احمد آباد 6

1 

 آق قلا

 زن یک نفر گامیشلی یلقی

 مرد یک نفر گامیشلی یلقی 2

  زن یک نفر  جاده)محمدی( محمد آباد بالا 3

 زن  یک نفر اوچ تپه  4

 زن  یک نفر بدراق ملا  5

 زن یک نفر قره داغلی  6

 مرد یک نفر غاچاپیر 7

 مرد یک نفر 1شیخ موسی بهلکه  8

 مرد یک نفر قربان آباد  9

1 

 بندرگز

 زن  یک نفر باغوکناره

 زن  یک نفر گل افرا 2

 زن  یک نفر وطنا 3

 زن  یک نفر بادآاستون  4

 مرد یک نفر دشتی کلاته 5

 مرد یک نفر ابراهیم اباد 6

 



 ( قرار داد کار معین جذب ) جذب بهورزفهرست شغل محل های  – جدول شماره دو

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 ترکمن

 مرد یک نفر گامیشلی نزار

 زن  یک نفر خواجه لر 2

 زن  یک نفر اسلام تپه 3

 زن  یک نفر نیازآباد 4

1 

 رامیان

 مرد یک نفر نی تپه

 مرد یک نفر حسین آباد سیستانی ها 2

 زن  یک نفر قره قاچ 3

 زن  یک نفر قره قاچ 4

 زن  یک نفر نقی آباد 5

 زن  یک نفر نارکلاته 6

 مرد یک نفر لاله باغ 7

 مرد یک نفر جعفرآباد نامتلو 8

1 

 علی آباد کتول 

 زن  یک نفر کیم آباد ح 

 زن  یک نفر ساورکلاته   2

 زن  یک نفر قوشکرپی 3

 مرد یک نفر حسن طبیب  4

 زن یک نفر حسن طبیب  5

 مرد یک نفر الازمن  6

 زن یک نفر ه پآزاد ت  7

 مرد یک نفر سرخ محله جنوبی امیر آباد 8

 مرد یک نفر ستاجیقوکوچک ا 9

 زن فریک ن بلوک غلام 11

 



 ( قرار داد کار معین جذب ) جذب بهورزفهرست شغل محل های  – جدول شماره دو

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 کردکوی

 زن  یک نفر 2مهترکلاته 

 زن  یک نفر نامن  2

 مرد یک نفر 1سرکلاته  3

 زن  یک نفر 1سرکلاته  4

 زن  یک نفر محمد آباد  5

 زن  یک نفر هارده چ 6

1 

 کلاله

 زن  یک نفر دهنه

 زن  یک نفر قچی کوچکآ 2

 زن  یک نفر ثاراله 3

 زن  یک نفر حسین فرید 4

 زن  یک نفر چقرلیصالح آباد 5

 زن  یک نفر جهاکاظم خو 6

 زن  یک نفر اجن یلی 7

 زن  یک نفر اجن بلوک 8

 زن  یک نفر قراول حاجی تاجی 9

 مرد یک نفر سهکو 11

 زن یک نفر خوجه یپاقی 11

 مرد یک نفر گرگاندوز 12

 

 

 



 ( قرار داد کار معین جذب ) جذب بهورزفهرست شغل محل های  – جدول شماره دو

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 گالیکش

 زن یک نفر قانجق 

 مرد یک نفر قانجق  2

 زن  یک نفر سرچشمه 3

 زن  یک نفر ترجنلی 4

 مرد یک نفر ترجنلی 5

 زن یک نفر تورنگ تپه 6

 مرد یک نفر خمبر آباد)ولی بیات( 7

 مرد یک نفر گیلان تپه 8

 زن یک نفر حاجی آباد 9

1 

 گرگان

 زن یک نفر حسین آباد ملک

 مرد یک نفر اد ملکآبحسین  2

 زن یک نفر آهنگرمحله 3

 دمر یک نفر سعدآباد 4

 زن  یک نفر سعدآباد 5

 زن  یک نفر اترک چال 6

 زن  یک نفر اصفهانکلاته 7

 زن  یک نفر علی آباد کنار شهر 8

 مرد یک نفر شاهکوسفلی 9

 زن  یک نفر 1نودیجه  11

 زن  یک نفر (قزاق محلهسازمان میرکریمی) 11

 زن  یک نفر فوجرد 12

 مرد یک نفر علی آباد کنارشهر 13

 مرد یک نفر توسکستان 14



 ( قرار داد کار معین جذب ) جذب بهورزفهرست شغل محل های  – جدول شماره دو

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 گمیشان 

 زن  یک نفر گامیشلی خواجه نفس

 زن  یک نفر خان توماجلر حاجی گلدی 2

 زن  یک نفر 1قرنجیک  3

 مرد یک نفر کملر 4

 مرد یک نفر آلتین تخماق 5

 مرد یک نفر سقرتپه 6

1 

 مراوه تپه

 مرد یک نفر قره گل شرقی

 مرد یک نفر بسطام دره 2

 مرد یک نفر سوزش 3

 زن یک نفر عرب قره حاجی 4

 زن یک نفر بزرگ آلتی آغاچ 5

1 

 مینودشت

 زن  یک نفر خرمی

 زن  یک نفر بازگیر 2

 زن  یک نفر درجن 3

 زن  یک نفر شرکت صحرا 4

 

 

 

 

 

 

 



 ( قرار داد کار معین جذب ) جذب بهورزفهرست شغل محل های  – جدول شماره دو

 جنسیت تعداد  خانه بهداشت  نام شهرستان ردیف

1 

 گنبد کاووس

 زن یک نفر داشلی علیا

 مرد یک نفر تکه لر 2

 مرد یک نفر کولیجه 3

 زن  یک نفر طالقان تپه 4

 زن  یک نفر کوچک یورت شیخان 5

 مرد یک نفر سرپل 6

 مرد یک نفر ایمر توره ملا 7

 مرد یک نفر پل حاجی 8

 مرد یک نفر آبادان تپه 9

 زن یک نفر کاکا حسینقلی 11

 مرد یک نفر یارتی قایه 11

 مرد یک نفر آی تمر 12

 زن یک نفر گدایجه 13

 مرد یک نفر پشمک پناده 14

 زن  یک نفر بلوچ آباد محمد ایمر 15

 زن  یک نفر باغلی مرامه 16

 مرد یک نفر کوچک خرطوم 17

 زن  یک نفر چای قوشان بزرگ 18

 زن  یک نفر شهرک انقلاب 19

 زن  یک نفر آبادان تپه 21

 زن  یک نفر حالی آخوند 21

 

 


